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$ PKF

W3BELUTAJ HE3ABUCHOI' PEBU3OPA

BINNACHUKY U OUPEKTOPY ,,AYHAB - YHUWOH* 1.0.0., Beorpap

Muwrbexe

M3Bpwmnm cmMo peBusvjy NPUNOXKEHUX KOPUroBaHWX UHaHCUMjCKMX u3BelwTaja gpywTsa ,JAYHAB -
YHWOH" [0.0.0., beorpag, (y oarbem TekcTy: OpylwTBo), Koju obyxBaTajy KOpuroBaHn GunaHc crtawa Ha
naH 31. geuembpa 2024. rognHe 1 ogrosapajyhu kopuroBaHu GunaHc ycnexa, KOpUroBaHu usBeLlTaj o
ocTanom pesynrtaTy, KOpUroBaHu U3BELLTAj O TOKOBMMA FOTOBMHE, KOPUIOBaHM U3BELLTAj O MPOMEHaMa Ha
Kanutany 3a rogvHy 3aBpLUeHy Ha Taj OaH, Kao W npernef 3HadajHuX pavyyHOBOACTBEHMX MOMWTUKA
cagpxaHum y KopurosaHmm HanomeHama y3 roguiiibe ouHaHCKujcke n3BeLuTaje.

Mo HaweMm MyLIbery, NPUMOXEHN KOPUrOBaHN (PMHAHCK|CKM n3BeLLTaju 06jeKTUBHO N UCTUHWUTO, MO CBUM
MaTepujanHo 3Ha4yajHUM acnekTuma, npukasyjy duHaHcujcky nosvumjy OdpywTtea Ha gaH 31. geuembpa
2024. rognHe, pesynTaTe heHOr NocrnoBakba U TOKOBE roTOBMHE 3a roAVHY 3aBpLUeHy Ha Taj AaH, y cknagy
ca 3aKoHOM O payyHOBOACTBY M payyHOBOACTBEHMM MponvcrumMa Baxehum y Penybnuum Cpbuju.

OcHoBa 3a MULLIIbEHE

PeBun3unjy cmo n3BpLUMIM y ckragy ca 3akoHOM O peBU3WjU U CTaHAapAMMa peBu3Mvje NMPUMEHIBUBUM Y
Peny6nuum Cpbuju. Hawe oaroBopHoCTU cy AeTarbHuje onucaHe y nacycy OdzoeopHocm pesusopa 'y
HacTaBKy OBOr u3BelUTaja. HesaBnCHM y ogHOCY Ha [pywTBO y CKnagy ca eTUYKMM 3axTeBMMa Koju Cy
peneBaHTHU 3a Hally peBu3unjy dnHaHcmKjckux n3sjewTaja y Penybnuumn Cpbuju, ncnyHmnm cMo n Hawe
Opyre eTu4ke oAroBOPHOCTW y cKnagy ca oBMM 3axTeBuma. CMaTpamo Aa cy peBU3NjCKN OKasn Koje CMO
NPUKYNUNy JOBOSbHN U agekBaTHU Aa 06e3bee OCHOBY 3a M3paxaBakbe Haller MULLIbEeHA.

CkpeTame naxHe

e [Ilpema eBugeHumju HapogHe Banke Cpbuje, OpywTBo je Ao gatyma obaBrbawa pesusuje,
eBuaeHTUpano y Pernctpy MeHuua ykynHo 142 meHuua nsgatux y KOpucT noesepuoLa.

Halwe muwrbere He capXxun pe3epse Nno oBUM nmutakbnma.

OcTane nH¢gopmauumje cagpkaHe y roguilkbeM U3BELLTajy O NocrioBakwy [pyliTBa

OcTtane nHopmaumje ce ogHoce Ha MHOpMaUuje cagpkaHe y roaullikemM M3BELLTAjy O MOCMoBaksY,
anu He ykibydyje (pmHaHCKjcKe u3BellTaje U u3BellTaj pesusopa o wuma. PykosoacTtso [pywTea je
OrOBOPHO 3a MpunpemMy octanux uHdopmaumja y cknagy ca nponmcuma Penybnuvke Cpbuje.

Hawe muwrberwe 0 dmHaHCUjCKMM u3BelTajuMa He obyxBaTa octane uHdopmauuvje. Y Besu ca
peBn3njoM (PMHAHCKW]CKUX U3BELLITaja, Hallla O4roBOPHOCT je Aa npodnTaMo octarne uHgopmauumje n Tume
pa3MoOTPUMO [a Nn cy ocTarne nHdopmMaumje ycknaheHe y CBUM MaTepujanHo 3Ha4ajHUM acnekTuma ca
MHaAHCKNjCKNM M3BELLTAjMMa Ca HalLUMM Ca3HatbMMa CTEYEHUM Y TOKY peBU3Mje UM Ce Ha APYrn HauuH
YMHe maTepwujanHo norpellHnm. Noped Tora, U3BpPLUMAM CMO NPOLEHY Aa fn cy ocTtane nHgpopmaumje
npunpemsbeHe, y CBMM MaTtepujaniHO 3HadajHMM acrnekTuma, y ckragy ca 3akoHOM O payyHOBOACTBY
Penybnvke Cpbuje, nocebHO aa nu cy octane vHdopmauunje y dopmanHoM CMUCIY Yy ckragy ca
3axTeBMMa M NOCTynuMMa 3a npunpemMy octanux uHdopmaumja 3akoHa O pavyyHOBOACTBY Yy KOHTEKCTY
MaTepujanHOCTN, OOHOCHO Aa N 61 HEKO HEMOLUTOBaH-e OBMX 3aXTeBa MOrfOo yTuuaTh Ha npocyhmBeara
[oHeTa Ha OCHOBY OBMX OCTanux MHopmauuja.
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U3BELUTAJ HEBABUCHOI' PEBU3OPA (HACTABAK)

OcTane nHdopmauuje cagpkaHe y rogmiibeM U3BeLlTajy o nocroBawy ApywrBa (HacTaBak)

Ha ocHoBy npoleaypa cnpoBegeHnXx TOKOM peBu3uje, Yy Mepu y Kojoj CMo 6unm y MoryhHOCTM oa oLeHnMOo,
MULLIbEHA CMO Aa:

e QOcrtane uHdopmaumje npukasaHe y rogvilkbem U3BELUTajy O MOCMOBaky, HUCY Yy MOTAYHOCTU
ycknaheHe ca wHopMauujama npukasaHuM Yy KOpUroBaHuM UHAHCUCKUM M3BeLuTajuma
OpyLwiTBa 3a rogmHy Koja ce 3aBpluaBa Ha gaH 31. geuembpa 2024. roguHe,

o [lpunoxeHn Nogukn n3eeLwwTaj o nocnoBakwy 3a 2024. rognHy Huje y NOTAYHOCTU CacTaBribeH Y
cknagy ca 3akoHom o padyHoBoacTBy Penybnuke Cpbuije.

O,D,rOBOpHOCT pykoBoACTBa U nuua oBnawheHux 3a ynpaBibakbe 3a (*)VIHaHCMjCKe MsaemTaje

PyKoBOACTBO je 04roBOPHO 3a cacTaBibake Y UCTUHUTO MPUKa3nBake OBMX (PMHAHCUJCKNX M3BeLUTaja Y
ckragy ca 3akoHOM O payyHOBOACTBY M pavyyHOBOACTBEHMM nponucuma Baxehum y Penybnvum Cpbuju,
Kao 1 32 OHE UHTEpPHE KOHTPOIE Koje PYKOBOACTBO OAPEeAM Kao HEOMXOAHEe 3a npunpemy hrHaHCHjCKnX
n3BeLUTaja Koju He cagpXe MaTepujanHo 3HavajHe norpeLlHe nckase, Hactane ycnen KpuMmnHanHe pagke
WUINn rpeLLKe.

Mpu cactaBbawy HUHAHCU]CKMX M3BELUTAja, PYKOBOACTBO je OArOBOPHO 3a MpPOLEHY CMOCOBHOCTU
OpylwTBa Aa HacTaBu NOCNOBawe y CKNagy ca HavyernoMm CTarHoCTK, Kao 1 3a obenogawmBarba, YKONMKo
je NpuMMeHMBO, NMUTaka Koja Ce OOHOCE Ha CTanHOCT MOCroBaka M MPUMEHY Hayena CTanHoCTU
nocrnoBara Kao pa4yHOBOLCTBEHE OCHOBE, OCUM ako PyKOBOACTBO MnaHupa Aa nukeugupa OpyLwTeo nnm
Oa obycTaBu NocrioBake, UK y Cryvajy HenocTojaka apyre peanHe MoryRHOCTM OCMM HaBedEeHe.

JIvua oenawheHa 3a ynpaBrbake Cy OArOBOpHA 3a HaArnegawe npoieca hMHaHCUCKOr U3BELUTaBaka
OpywTBa.

OQroBOopHOCT peBu3opa 3a peBusnjy hMHaHCUjCKMX n3BeLUTaja

Hala je oaroBopHOCT fa ce, Ha OCHOBY U3BpLLEHE peBusuje, y pasyMHOj Mepu yBepuMo Aa oMHaHCK]CKU
M3BeLTaju y LennHn He caapke MaTepujarnHo 3HayajHe MorpeluHe uckase, HacTane ycres KpYMUHanHe
pagHe unu rpeLuke, kao 1 3a NpunpeMy peBM30pCKOr n3BeLUTaja koju he cagpxaTtu Halle MULLIbEHE.

YBepaBahe y pasyMHOj Mepu npeactasiba BUCOK HMBO yBepaBaka, anu Huje rapaHuuja ga he pesusuja
n3BplUeHa y ckragy ca MehyHapogHuMm cTaHgapavMma peBusunje yBeK OTKPUTWM MaTepujanHo 3HavajHe
norpeLLHe Mckasde ako TakBWM McKasu noctoje. lNMorpelwHn nckasm mMory ga HacTaHy ycnepn KpvMuHanHe
pagwe WM rpellke U cmaTpajy ce maTepujariHo 3HayajHUM ako je pas3yMHO odekumBatu Aa he oHw,
nojeavHa4YHo wunu 36MpHO, yTUUATU Ha EKOHOMCKE OAJlyke KOPWUCHWKA [OHETe Ha OCHOBY OBMX
PUHAHCUjCKMX U3BELLTaja.

Kao cactaBHM peo peBusuje y cknagy ca MehyHapogHum cTaHgapauma pesusuje, npumerbyjeMo
npodecunoHanHo npocyhueare 1 ogpxaBamo npodecmnoHanH1 ckenTuymnsam Tokom pesusunje. Takohe:

e Bpwumo maeHTudUKaUmjy 1 NpoLeHy py3nka o MaTepujarnHo 3Ha4vajHUX MOrpeLuHuX uckasa y
UHaHCKjCKUM M3BjeLuTajuma, HacTanux ycnea KpuMuHanHe pagre Unu rpeLlke, ocMuLLbaBaMo
1 ob6aBrbLaMo peBu3mjcke NOCTYMNKE Koju OArosapajy naeHTngmkoBaHum pusmuuma, n npyubasroamo
[OBOSBHO afeKBaTHUX PEBU3NJCKMX JOKa3a KOju Aajy OCHOBY 3a Halle mullrbense. Pusuk ga Hehe
OUTM naeHTUdMKOBaHN MaTepujanHo 3HavajH1 NOrpeLUHn UCcKasu Koju Cy pe3ynTaT KpuMuHarnHe
pagme je Behn Hero 3a norpeLuHe Mckase HacTarne ycrej rpelke, 3aTo WTo KpMMUHanHa pagma
MOXe [a YKIbyuu U yapyxuBare, hancudukosarwe, HamepHe Nponycre, NaxHoO npeacTaBrbame
NNy 3a0bunaxere NHTEPHNUX KOHTpona.
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U3BELUTAJ HEBABUCHOI' PEBU3OPA (HACTABAK)

OproBopHoOCT peBu3opa 3a peBu3mjy pmHaHcujckux nsBewTaja (HacraBak)

e CTnyeMo pasymeBar-e O OHUM MHTEPHUM KOHTpOMama Koje Cy peneBaHTHe 3a peBusujy y Lurby
OCMULLIbaBaksa PEBU3MJCKMX NpoLieaypa Koju Cy NMPUKNagHu y AaTM OKOSTHOCTMMA, anu He y Unrby
nspaxaBara MULLIbea 0 eheKTUBHOCTU MHTEPHUX KOHTpona dpyLiTea.

e BpwuMo ouUeHy NpUMEHEHMX PaYyHOBOACTBEHWX MOMUTUKA W Y KOjOj MEpPU Cy pasyMHe
payYyHOBOACTBEHE MPOLIEHE 1 MOBe3aHa 06enofamyvBamba Koje je M3BPLUMIO PYKOBOACTBO.

e [loHOCMMO 3aKrby4ak O MPUKNaAHOCTY NPYMEHEe Hadena CTanHoOCTU Kao pavyyHOBOACTBEHE OCHOBE
0oL, CTpaHe pyKOBOACTBA M Ha OCHOBY MNPUKYNSbEHUX PEBU3NCKMX [OKa3a fa nvM MocToju
MaTepujariHa HeM3BeCHOCT Yy Be3n ca gorahajuma unm ycrnosuma Koju Mory Aa ns3asoBy 3HayajHy
CyMhy y nornefy crnocobHOCTM eHTUTeTa [a HacTaBu ca MOCfioBakbeM Yy CKragy ca Hayenom
cTanHocTu. AKO 3aKibyydMMO [a NoCTOju MaTepujanHo 3HadvajHa HEeM3BECHOCT, OY>XHW CMO da y
CBOM U3BELLTajy CKPEHEMO Naxky Ha noeesaHa obenoganvBawa Y PUHAHCK]CKMM M3BELITajuMa
unu, ako TakBa obenofawvBarwa HUCY afekBaTHa, Aa MOAMMUKYjeMO Halle Muwrbewe. Hawwm
3aKibyyUM Ce 3acHMBajy Ha PEeBU3NCKMM [OoKa3uma MNpUKYNibEHUM [0 AaTyma u3BeluTaja
pesnsopa. Mehytum, Gygoyhu pgorahajy vnm ycnoBu Mory umatu 3a nocrnegvuy na eHtutet
npectaHe ga nocnyje y ckrnagy ca Hayernom CTanHOCTW.

e Bpwumo npoueHy yKynHe npe3eHTaumje, CTPYKType U cagpxaja (PUHaHCUjCKMX W3BeLUTaja,
ykrbyudyjyhn n obenogarwmsara, 1 ga nu cy y UHaHCKjCKUM M3BeLUTajuMa npuka3aHe OCHOBHE
TpaHcakuuje n gorahaju Ha TakaB Ha4MH fa ce NocTUrHe dep npeseHTaumja.

Caonwrtasamo nuumma osrnawheHnMm 3a ynpaerbamwe, M3mely ocTtanor, nnaHvpaHu obvMm u Bpeme

peBu3nje 1 3HavajHe peBu3njcke Hanase, yKiby4dyjyhn cee 3HavajHe HegocTaTke Y UHTePHUM KOHTpofiama
Koje CMO naeHTUMUKOBanM TOKOM peBu3nje.

Beorpaa, 29. neuembap 2025. roguHe

O911060,an LWkypTmh
,ﬁ// BnawheHn pesnsop

| 3a ,[1K®* g.o.0., beorpapg
Manmupa Torbatuja S/l
11070 Hosun Beorpag
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MonykaBa NpaBHO NinLe - NpeAy3eTHUK

MaTtnynm 6poj 07504080 LLndppa nenatHocT 6419

MB 101150429

Hasne DUNAV - UNION d.o.o. Beograd

CepvwTte Beorpap - Bpauap, Xayu PyBumoBa 2/2

BUJTAHC CTAHA

Ha aaH 31.12.2024. roamHe

- Y XvbaaMa AnHapa -

WU3Hoc
Mpyna pauyHa, pauyH NMO3nLUIA Aon Hanomena 6poj MpeTxopna roanna
Tekyhar
Kpajie cramwe MoueTHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
AKTUBA
A. YNINCAHMU A HEYTJIAREHU
00 KAMUTAN 0001
B. CTAJIHA UMOBMHA (0003 + 0009 0002
+ 0017 + 0018 + 0028) 1 45.093 34.894
01 1. HEMATEPUIA/THA UMOBWHA (0004 + 0003
0005 + 0006 + 0007 + 0008)
010 1. Ynararba y pa3Boj 0004
2. KoHuecuje, nateHTH, nuueHue, pobHe
011, 012 n 014 1 ycnyXHe Mapke, codTeep 1 ocTana 0005
HemaTepujanHa MMoOBUHa
013 3. Fyasun 0006
4. HematepujanHa MMoBMHa y3eTa y
0151 016 JIM3UHT 1 HEMaTepujanHa UMOBMHA Y 0007
npunpemMm
017 5. ABaHcu 3a HemaTepujanHy UMOBUHY 0008
II. HEKPETHWHE, MOCTPOJEHA U
02 OrMPEMA (0010 + 0011 + 0012 + 0013 + | 0009 1 45.093 34.894
0014 + 0015 + 0016)

020, 021 n 022 1. 3emsbuiuTe 1 rpaheBrHCKK 06jeKkTn 0010 1 3.204 2.094
023 2. MocTpojetba 1 onpema 0011 1 24.363 19.683
024 3. NHBECTULMOHE HEKPETHUHE 0012

4. HekpeTHMHe, nocTpojera 1 onpema
025 n 027 Y3€TW Y JI3UHT U HEKPETHWHE, 0013 1 17.337 12.928
nocTpojersa 1 onpema y npunpemn
5. Ocrane HekpeTHWHe, NocTpojerba
026 1 028 onpema v ynarata Ha Tyhum 0014 2 189 189
HEeKpeTHWHaMa, NocTpojersiMa 1 onpemn
029 (ne0) 6. ABaHCK 3a HEKpPETHUHE, NOCTpojerba N 0015
orpeMy y 3emM/bu
029 (ae0) 7. ABaHCH 3@ HEKPETHWHE, NOCTPOjera 1 0016
OrpeMmy y UHOCTPaHCTBY
03 II1. BMOJIOLLIKA CPEACTBA 0017
IV. AYTOPOYHU ®PUHAHCUICKUN
MNIACMAHU 1 IYTOPOYHA
04105 MOTPAXMBAHA (0019 + 0020 + 0021 + {0018
0022 + 0023 + 0024 + 0025 + 0026 +
0027)




WU3Hoc

MperxonHa roamHa

Fpyna pauyHa, pauyH Nno3nUnIA Aon Hanomena 6poj
Texyha roanHa 5
Kpajwe crame MoueTtHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
1. Yyewha y kanutany npaBHuX nuua
040 (neo), 041 (neo) u 042 (neo) (ocuM yyewwha y kanuTany koja ce 0019
BpeaHyjy MeToaoM y4ewwha)
040 (neo), 041 (neo), 042 (neo) 2. Yuewha y kanutany koja ce BpeaHyjy 0020
MeTofoM yyewha
3. [lyropoyHu nnacMaHn MaTuyHOM,
043, 050 (5e0) v 051 (aeo) 33BYCHVM 1 OCTA/AM MOBE3aHUM SMUMMA [ -
1 [lyropoyHa noTpaXxuBatba Of THX Ninua
Y 3eM/bM
4. [lyropo4Hn nnacMaHn MaTU4HOM,
044, 050 (aeo), 051 (aeo) 33BMCHUM M OCT/IMM MOBE3HUM SIMLMMA | -
1 [lyropoyHa NoTpaxuBatba Of TX Ninua
Y UHOCTPaHCTBY
045 (5e0) 053 (o) 5. gyropquw nnacMaHu (aatv KpeauTn n 0023
3ajMOBW) Y 3eM/bU
045 (1eo) u 053 (aeo) 6. !JyropouHM nnacMaHu (aatv KpeauTn n 0024
3ajMOBW) Y MHOCTPAHCTBY
7. [yropoyHa uHaHcmjcka ynaraka
046 (xapTvje oz BpeaHoCTH Koje ce BpeaHyjy | 0025
No aMOpPTU30BaHOj BPeAHOCTH)
047 8. OTKyn/beHe ComncTBeHe akumje n 0026
OTKYM/bEHN COMCTBEHU YAENN
9. OcTanu Ayropo4Hu huHaHcujckn
048, 052, 054, 055 1 056 nnacMaHu 1 octana AyropoyHa 0027
noTpaxusara
V. OYTOPO4YHA AKTVBHA BPEMEHCKA
28 (peo), ocum 288 PASIPAHVUEFA 0028
288 B. OZUTOXKEHA NMOPECKA CPEACTBA |0029
r. OGPTHA MMOBUHA (0031 + 0037
+ 0038 + 0044 + 0048 + 0057+ 0030 302.686 316.611
0058)
1. 3AJIUXE (0032 + 0033 + 0034 + 0035
Knaca 1, ocum rpyne pauyHa 14 +0036) 0031 3 2273 1.017
10 1. MaTtepujan, pe3epBHu [enoBy, anat 1 0032
CUTaH UHBEHTap
1Hui2 2. HepoBplueHa Npou3Boaa 1 rotosu 0033
npou3BoAn
13 3. Poba 0034
4. MNnaheHun aBaHcK 3a 3anmxe v ycnyre y
150, 152 n 154 oM 0035 3 2273 1.017
151, 153 u 155 5. MNnaheHn aBaHcK 3a 3anvxe u ycnyre y 0036
MHOCTPaHCTBY
14 II. CTAJIHA UMOBWHA KOJA CE APXW 0037
3A MPOAAJY U NPECTAHAK MOC/TOBAHA
II1. NOTPAXWMBAHA MO OCHOBY
20 MPOJAJE (0039 + 0040 + 0041 + 0042 |0038
+ 0043)
204 1. MoTpaxvBarba 04 Kynaua y 3embn 0039
205 2. MoTpaxusara oA kynaua y 0040
MHOCTPaHCTBY




WU3Hoc

MperxonHa roamHa

Mpyna pauyHa, pavyH NMo3nLuUnIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roauHa
Kpajiwe cramwe MoueTtHo cTambe
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
200 v 202 3. MoTpaxuBarba O MaTUYHOT, 3aBUCHUX 0041
1 OCTanux NoBe3aH1x nua y 3emMsbn
4. MoTpaxmnBarba O/ MaTUYHOT, 3aBUCHUX
201 » 203 1 OCTanux noBe3aHux imua y 0042
MHOCTPaHCTBY
206 5. Ocréna noTpaXu1Bar-a No OCHOBY 0043
npopaje
IV. OCTANIA KPATKOPOYHA
2L, 2n27 MIOTPAXMBAFbA (0045 + 0046 + 0047) | 0% 5 95.065 131.804
21, 22 ocum 223 n 224, n 27 1. Ocrana noTpaxvBatba 0045 5 82.703 130.871
223 2. MoTpaxuBarsa 3a BuLLe nnaheH nopes 0046
Ha aobutak 5 10.657 933
3. MoTpaxwBarba No OCHOBY
224 npennaheHnx ocTanux nopesa u 0047 5 1.705
[nonpuHoca
V. KPATKOPOYHN ®GUHAHCWNICKU
23 MIACMAHW (0049 + 0050 + 0051 + 0048 6 446 446
0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056)
230 1. KpaTKOpOYHM KpeauTun 1 nnacMaHm - 0049
MaTW4HO W 3aBKCHa NpaBHa Nnua
231 2. KpaTKOpOYHM KpeauTH v niacManm - 0050
ocTana nosesaHa nmua
3. KpaTkopouHu KpeauTu, 3ajMoBu U
232, 234 (Ac0) nnacMaHu y 3emMmbi 0051 6 446 446
233, 234 (ze0) 4. KpaTKOpOYHU KpeauTu, 3ajMoBK U 0052
nnacMaHn y MHOCTPaHCTBY
235 5. XapT}aje 0/l BpeAHOCTN K(?je ce 0053
Bpe/Hyjy Mo aMopTHU30BaHO]j BPeAHOCTH
6. drHaHcWjcKka cpeacTBa Koja ce
236 (peo) BpeaHyjy no dep BpeaHocTH kpo3 bunaxc | 0054
ycnexa
237 7. OTKyrn/beHe COMncTBeHe akumje n 0055
OTKYM/bEHU COMCTBEHU YAENM
236 (aeo), 238 u 239 8. OcTanu KpaTKOpOUHW PUHAHCK]CKM 0056
nnacMaHu
24 VI. FTOTOBMHA U TOTOBMHCKN 0057
EKBUBAJIEHTU 7 204.877 183.319
VII. KPATKOPO4YHA AKTUBHA
28 (eo), ocum 288 BPEMEHCKA PA3TPAHUYEHHA 0058 25 25
A. YKYMHA AKTUBA = NMOCJIOBHA
WMOBWMHA (0001 + 0002 + 0029 + |0059 347.779 351.505
0030)
88 . BAHBUJIAHCHA AKTUBA 0060
MACUBA
A. KAMUTAJ (0402 + 0403 + 0404 +
0405 + 0406 - 0407 + 0408 + 0411 | 0401 8 195.749 155.378
-0412)=0
30, ocum 306 1. OCHOBHU KAMUTA 0402 8 44.196 44.196
31 II. YNINCAHM A HEYNNAREHU KAMUTAN | 0403




WU3Hoc

MperxonHa roamHa

Mpyna pauyHa, pauyH Nno3nuuniA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roauHa
Kpajiwe cramwe MoueTtHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
306 III. EMUCMOHA MPEMUIA 0404
32 1IV. PE3EPBE 0405
V. NO3UTUBHE PEBAJTOPU3ALIMOHE
PE3EPBE 1 HEPEAJIU30BAHM JOBULIN
o n;;ga);;: 033;;‘032?5'4;3;31'332' MO OCHOBY ®UHAHCHICKNX 0406
! ! ! CPEACTABA U APYTUX KOMMOHEHTA
OCTAJI0I" CBEOBYXBATHOT PE3Y/TTATA
VI. HEPEAJTU30BAHU IYBULIN MO
[YroBHU canpo padyHa 331, 332, 333, | OCHOBY ®MHAHCWICKNX CPEACTABA 0407
334, 335, 336 1 337 [PYTUX KOMMOHEHTW OCTAJIOr
CBEOBYXBATHOI™ PE3Y/TTATA
34 VII. HEPACMOPEBEHN AOBUTAK (0409 0408
+ 0410) 8 151,553 111.182
1. HepacnopeheHnu fobutak paHujux
340 roavHa 0409 8 111,182 45.554
2. Hepacropehenu fobutak Tekyhe
34 roavHe 0410 8 40.371 65.628
VIII. YYELURE BE3 MPABA KOHTPOJIE 0411
35 IX. TYBUTAK (0413 + 0414) 0412
350 1. My6uTak paHujux roguHa 0413
351 2. l'ybutak Tekyhe roguHe 0414
B. AYTOPOYHA PESEPBUCAHLA U
AYrOPOYHE OBABE3E (0416 + 0420 |0415 9 16.047 11.961
+ 0428)
1. AYFOPOYHA PE3EPBUCAHA
40 (0417+0418+0419) 0416
404 1. Paepsm.carba 3a HakHaze u apyre 0417
6eHeduLmje 3anocneHmnx
400 2. Pe3epBucarba 3a TPOLLKOBE Y 0418
rapaHTHOM poKy
40, ocum 400 n 404 3. Ocrana AyropoyHa pe3sepBucarba 0419
M II. YTOPO4YHE OBABE3E (0421 + 0422 0420
+ 0423 + 0424 + 0425 + 0426 + 0427) 9 16.047 11.961
410 1. ObaBe3e koje ce MOry KOHBEepTOBaTH y 0421
KanuTan
2. [lyropoyHun KpeanuTn n octane
411 (ne0) v 412 (ae0) [LlyropoyHe o6aBe3e npema MaTU4HOM, 0422
3aBWCHWUM 1 OCTa/IMM MOBE3aHUM ULMMA
y 3eMbn
3. [lyropoyHun KpeauTn n octane
411 (aeo) v 412 (aeo) [lyropoyHe o6aBe3e npemMa MaTU4YHOM, 0423
3aBWCHMM 1 OCTaNIMM MOBE3aHUM NNLIMMa
Y UHOCTPaHCTBY
4. [lyropo4Hn KpeanTu, 3ajMoBU 1
4141 416 (aeo) obaBe3e Mo 0CHOBY JIN3MHra y 3eM/bi 0424 9 16.047 11.961
5. lyropoyHu KpeauTy, 3ajMoBu U
415 1 416 (geo) obaBe3e Mo 0CHOBY NI3MHra y 0425
MHOCTPaHCTBY
413 6. ObaBe3se Mo eMMTOBaHNM XapTujama oA 0426
BPeAHOCTH




WU3Hoc

MperxonHa roamHa

Mpyna pauyHa, pauyH Nno3nuuniA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roamHa
Kpajiwe cramwe MoueTtHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
419 7. Octane pyropoyHe obasese 0427
II1. ;YTOPOYHA MACHMBHA BPEMEHCKA
49 (peo), ocvm 498 1 495 (peo) PASTPAHIYEFDA 0428
498 B. OZUTOXKEHE MOPECKE OBABE3E  |0429
I. AYTOPOYHU OAJIOXKEHU
495 (aeo) MPUXOAV M MPUMIBEHE AOHALMIE | *+°
A. KPATKOPOYHA PESEPBUCAHA U
KPATKOPOYHE OBABE3E (0432 + 0431
0433 + 0441 + 0442 + 0449 + 0453 135.983 184.166
+ 0454)
467 1. KPATKOPO4YHA PE3EPBUCAHA 0432
II. KPATKOPOYHE ®NHAHCUICKE
42, ocum 427 OBABE3E (0434 + 0435 + 0436 + 0437 | 0433 105.399 71.779
+ 0438 + 0439 + 0440)
1. ObaBe3e Mo OCHOBY KpeauTa npema
420 (neo) n 421 (neo) MaTU4HOM, 3aBUCHUM U OCTanMM 0434
NoBe3aHNM UMMa y 3eMrbin
2. ObaBe3e 1Mo 0CHOBY KpeauTa npema
420 (neo) n 421 (neo) MaTW4HOM, 3aBMCHUM U OCTanuMM 0435
NOBE3aHNM IMLMMA Y MHOCTPaHCTBY
422 (neo), 424 (neo), 425 (neo), n 429 | 3. ObaBe3e No ocHOBY kpeauTa 1 3ajMoBa 0436
(neo) of nMua Koja Hucy aomahe baHke
422 (neo), 424 (neo), 425 (neo) n 429  |4. ObaBe3e No OCHOBY KpeauTa o4 0437
(neo) nomahux 6aHaka 10 80.732 71.779
5. KpeauTtn, 3ajmoBu 1 obaeese 13
423, 424 42 42 4 4.
3, (neo), 425 (peo) n 429 (neo) MHOCTPaHCTBa 0438 24.667
46 6. ObaBe3e Mo KpaTKOPOUHWM XapTHjama 0439
0f1 BPeAHOCTU
428 7. ObaBe3e Mo 0CcHOBY (UHAHCUICKMX 0440
nlepviBata
III. MPUMJBEHW ABAHCK, ZENO3UTU N
430 KAYLIMIE 0441 287 287
IV. OBABE3E 13 MOC/IOBAHbA (0443 +
43, ocum 430 0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0448)  |OV2| 11 397 84.706
1. ObaBe3e npema fobaB/baunMa -
431 1433 MaTh4Ha, 3aBUCHa NpaBHa Nnua v octana | 0443
roBe3aHa smua y 3emM/bu
2. ObaBe3e npema AobaBrbaumnma -
432 1 434 MaTW4yHa, 3aBUCHa NpaBHa nvua v octana | 0444
noBe3aHa Mua y MHOCTPaHCTBY
3. ObaBe3e npema fobaBrbaunma y
435 3eM/bU 0445 11 397 622
36 4. ObaBe3e npema gobasrbayvMa y 0446
MHOCTPaHCTBY
439 (neo) 5. Obasese no MeHWLaMa 0447
439 (peo) 6. Ocrane obaBese U3 NocroBaka 0448 84.084
V. OCTAJE KPATKOPO4YHE OBABE3E
44,45,46, ocum 467, 47 n 48 (0450 + 0451 + 0452) 0449 10 29.900 27.394




WU3Hoc
Mpyna pauyHa, pauyH Nno3nuuniA Aon HanomeHa 6poj MpeTxoaa roanna
Tekyha roauHa
Kpajie cramwe MoueTtHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
44, 45 1 46 ocnm 467 1. Ocrane kpaTkopoyHe obaBese 0450 10 21.903 16.017
47,48 ocum 481 2. Obasese no OCHOB.y nopesa Ha A0AATY | gcq
BPEAHOCT U OCTanuX jaBHWUX npuxoaa
3. ObaBe3e Mo ocHOBY Mopesa Ha
81 nobuTtak 0452 14 7.997 11.377
VI. OBABE3E MO OCHOBY CPE/ZICTABA
427 HAMEHEHUX MPOLAIN U CPEACTABA 0453
MOCNOBAHA KOJE JE OBYCTAB/bEHO
VII. KPATKOPO4YHA MACVBHA
49 (Aeo) ocam 458 BPEMEHCKA PA3TPAHUYEFbA 0454
B. 'YBUTAK U3HA BACUHE
KAMWUTAJIA (0415 + 0429 + 0430 +
0431 - 0059) = 0 = (0407 + 0412 - | 0455
0402 - 0403 - 0404 - 0405 - 0406 -
0408 - 0411) =0
E. YKYMHA NACHUBA (0401 + 0415 + 0456
0429 + 0430 + 0431 - 0455) 347.779 351.505
89 K. BAHBU/IAHCHA NACUBA 0457
Yy 3aKOHCKYM 3aCTyMHUK

faHa 20, roanHe

O6pasaL, nponucaH MpaBuUIHUKOM O CaapXWHK U dopMmu 0bpasalia pUHAHCUJCKUX U3BeLLTaja U caapXkuHu 1 opmm obpacuia CTaTUCTUUKOr U3BeLUTaja 3a MpUBpPeaHa APYLUTBA, 3aApyre U Npeay3eTHuKe
(,Cny>x6erm rnacHnk PC" 6p. 89/2020).

JUTUTATHO TIOTITMCAHO
Drobnjak Uro$
u3gaBaan ceprudurara:
Privredna Komora Srbije
29.12.2025. 13:12:11
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BUJIAHC YCIEXA

3a nepuog og 01.01.2024. go 31.12.2024. rognHe
-y Xusbajama AnHapa -

U3HoC
pyna pauyHa, pauyH Nno3nuniA Aon Hanomena 6poj
Tekyha roauHa MperxoaHa rogmHa
1 2 3 4 5 6
A. MOC/TIOBHU NMPUXOAM (1002 + 1005 + 1008 + 1001
1009 - 1010 + 1011 + 1012) 15 225.236 165.508
60 1. MPMXOAW O MPOAJE POBE (1003 + 1004) 1002
600, 602 n 604 1. Mpuxoam of npoaaje pobe Ha AomaheM TPXULLTY 1003
601, 603 n 605 2. MNpuxoan o npoaaje poba Ha MHOCTpaHOM TpxMWTy | 1004
61 II. NPMXOAW OA NPOAAJE MPOU3BOAA U YCIIYTA 1005
(1006 + 1007) 15 225.236 165.508
1. Mpuxoan of nNpoaaje Npou3BoAa U ycnyra Ha
610,612n614 | hem ToxuwTy 1006 45 225.236 165.508
611, 613 1 615 2. MNpuxoan oa npoaaje Npov3BoAa U ycnyra Ha 1007
MHOCTPaHOM TPXXULUTY
62 III. NPUXOAN Of AKTUBUPAHA YYUHAKA N POBE 1008
630 IV. NOBERAHE BPEAHOCTU 3AJIMXA HEAQOBPLUEHNX 1009
M TOTOBKMX NMPOU3BOAA
631 V. CMAHEHE BPEIHOCTW 3AJIMXA HEAOBPLUEHWX N 1010
FOTOBWX MPOM3BOJA 0
64 1 65 VI. OCTANIM NOC/IOBHM MPUXOAN 1011 0
VIL. MPUXOAN Of YCKNABMBAHA BPEAHOCTU
68, ocnm 683, 6851 686 | |11 \BIHE (OCHM OUHAHCUICKE) 1012
B. MOC/IOBHU PACXO4M (1014 + 1015 + 1016 + 1013
1020 + 1021 + 1022 + 1023 + 1024) 25 171.558 138.049
50 1. HABABHA BPEIHOCT MPOJATE POBE 1014
51 II. TPOLLKOBW MATEPWIAJIA, TOPUBA I EHEPTVJE 1015 16 14.593 14.148
52 II1. TPOLLUKOBM 3APAZIA, HAKHAZIA 3APAZIA 1 OCTA/IU 1016
JINYHM PACXOAM (1017 + 1018 + 1019) 17 67.503 41.366
520 1. TpolKoBW 3apaja 1 HakHaaa 3apaja 1017 17 55116 35.551
521 2. TPOLLKOBM Mope3a W AoMpUHOCa Ha 3apaae v 1018
HakHaje 3apasa 17 8.311 5.352
52 ocum 520 n 521 3. OCTanu IMYHN Pacxoam v HakHaze 1019 17 4.076 463
540 IV. TPOLLUKOBWN AMOPTU3ALIMIE 1020 19 7.096 5.685
V. PACXOAN O YCK/IABMBAHA BPEAHOCTN
1021
58, ocum 583, 585U 586 |\ 10BUHE (OCVIM OUHAHCIICKE) 0
53 VI. TPOLUKOBW NMPOU3BOAHUX YCIIYTA 1022 18 27.560 23.290
54, ocum 540 VII. TPOLLKOBW PE3EPBUCAHA 1023
55 VIII. HEMATEPUJA/THU TPOLLUKOBU 1024 20 54.806 53.560




U3HoC

pyna pauyHa, pauyH NOo3nLUnIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roauHa MperxoaHa roamHa
1 2 3 4 5 6
B. MOC/NIOBHM [AOBMTAK (1001 - 1013) = 0 1025 3678 57 459
I. NOCNOBHM [YBUTAK (1013 - 1001) = 0 1026
A. ®MUHAHCUICKV NPUXOAN (1028 + 1029 + [,
1030 + 1031) 21 127.964 150.940
1. OUHAHCMICKM MPYXO/N 13 OHOCA CA
660 1 661 MATWYHVM, 3ABICHVM M OCTA/IAM MOBE3AHMM | 1028
AMUMMA
662 I1. MPVXO/M OfI KAMATA 1029 0 N
11 NO3UTUBHE KYPCHE PA3/IMIKE M NO3UTVBHN
663 11664 EQEKT BATIYTHE KIAY3YJIE 1030 5 127.964 150.497
665 1 669 IV. OCTA/IM OUHAHCVICKI MPUXOAM 1031 a1
B. OMHAHCUICKM PACXOAV (1033 + 1034 + | .
1035 + 1036) 2 130.897 90.696
1. OUHAHCUICKM PACXOZM 13 OZHOCA CA
560 1 561 MATVYHIM, 3ABICHIM W OCTA/IAM MOBE3AHMM  |1033
AMLMMA
562 11 PACXO/IM KAMATA 1034 5, 9184 <320
11 HEFATVBHE KYPCHE PASIVIKE 11 HEFATVBHY
5631 564 EQEKTY BANYTHE KNAY3YJTE 10351 9 121.713 85376
565 1 569 IV. OCTAM QUHAHCUICKM PACXOZM 1036
E. AOBMTAK M3 ®MHAHCHMPAA (1027 - 1032) = || .
0 60.244
K. FYBUTAK M3 OMHAHCUPAHbA (1032 - 1027) =
1038
0 2.933
3. IPUXOAY O} YCK/IABMBAHA BPEAHOCTM
683, 685 686 ®UHAHCHMICKE UMOBMHE KOJA CE UCKA3YIE  [1039 "
M0 ®EP BPEAHOCTH KPO3 BMJIAHC YCMIEXA
W. PACXOAM Of1 YCKNIABMBAH:A BPEAHOCTH
583, 585 1 586 ®MHAHCMICKE IMOBVHE KOJA CE UCKA3YIJE  [1040| 5« 30 15,504
MO ®EP BPEHOCTH KPO3 BMJIAHC YCMIEXA
67 3. OCTAZIN NIPUXOAM 1041 o L610 622
57 K. OCTA/I PACXOAM 1042 3472 197
1. YKYTHY IPUIXOAM (1001 + 1027 + 1039 + |, /.-
1041) 25 354.834 322.670
Jb. YKYIHM PACXOAY (1013 + 1032 + 1040 + |1,
1042) 25 305.957 244,446
M. IOBUTAK U3 PE[IOBHOT MOC/IOBARA TPE |, .
OTOPE3VBAHbA (1043 - 1044) = 0 48.877 78.224
H. TYBUTAK U3 PE[JOBHOT MIOC/IOBAMA MIPE |,
OMOPE3VBAbA (1044 - 1043) = 0
Hs. MO3UTMBAH HETO EGEKAT HA PEV/ITAT 110
OCHOBY JJOBMTKA MOC/IOBAH>A KOJE CE
69-59 OBYCTABJ/bA, TPOMEHA PAYYHOBOACTBEHMX | 1047 0
MOJIMTUKA W UCTIPABKM [PELLIAKA U3
PAHWINX NEPVOAA
0. HETATVIBAH HETO EQEKAT HA PE3YJITAT 10
OCHOBY I'YBMTKA MOC/IOBAHbA KOJE CE
59- 69 OBYCTABJ/bA, [TPOMEHA PAYYHOBO/ICTBEHUX  [1048| 5« 138 Lois
MOJUTUKA W UCTIPABKM [PELIAKA M3
PAHWINX NEPVOAA
. AOBMTAK MPE OMOPE3VIBAHbA (1045 - 1046 + || .o
1047 - 1048) = 0 25 47.495 77.209




U3HoC

pyna pauyHa, pauyH Nno3nLUnIA Aon Hanomena 6poj
Tekyha roauHa MNMpeTxopHa rognHa
1 2 3 4 5 6
P. F'YBUTAK MNPE OMOPE3MBAHbA (1046 - 1045 + 1050
1048 - 1047) = 0
C. NOPE3 HA JOBUTAK
721 1. MOPECKW PACXO[ MEPUOJA 1051 2 7.124 11.581

722 pyr. canfo 11. OATOXXEHM MOPECKM PACXOAM NEPMOAA 1052

722 noT. canpo I1I. O[UTOXEHWM NMOPECKW NPUXOAN NEPNOJA 1053
T. AICNNIAREHA JINMHA NPUMAHA

72 1054
3 MOC/IOMABLIA 0>
h. HETO JOBUTAK (1049 - 1050 -1051 - 1052 + 1055
1053 - 1054) = 0 26 40.371 65.628
Y. HETO N'YBMUTAK (1050 - 1049 + 1051 + 1052 - 1056
1053 + 1054) = 0
1. HETO AJOBUTAK KOV NPUMAZA YYELLRUMA BE3 1057
MPABA KOHTPOJIE
1I. HETO AOBUTAK KON MPUMNALA MATUYHOM 1058
MPABHOM LY
III. HETO MYBUTAK KOV NPUMAZA YYELLRMMA BE3 1059
MPABA KOHTPOJIE
IV. HETO IYBUTAK KO/ NMPUMALA MATUYHOM 1060
MPABHOM JSINLY
V. 3APAZIA MO AKLIMIN
1. OcHoBHa 3apaaa no akuuju 1061
2. YMatrbeHa (pa3BoarbeHa) 3apaaa no akuuju 1062
Yy 3aKOHCKM 3aCTyMHUK
faHa 20 roanHe

O6paszal, nponvcaH MpaBunHUKoM 0 caapX kK 1 GopMM 06pasalia MHAHCHICKUX M3BELLTaja M caapXkHK U hopMm obpaciia CTaTUCTMYKOT M3BELLTaja 3a NPUBPeaHa APYLITBa, 3apyre U Npedy3eTHIKe
(,,Cny>x6enu rnacHuk PC" 6p. 89/2020).

JUTUTATHO TIOTITMCAHO
Drobnjak Uro$
u3gaBaan ceprudurara:
Privredna Komora Srbije
29.12.2025. 13:13:11
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N3BELLITAJ O OCTAJIOM PE3YJITATY

3a nepuog og 01.01.2024. go 31.12.2024. rognHe
-y Xusbajama AnHapa -

UsHoc
Ipyna pauyHa, pauyH no3vuuuiA Aon Hanomena 6poj
Tekyha roauHa MperxoaHa roamHa
1 2 3 4 5 6
A. HETO PE3YJITAT U3 MOCJ/IOBAHA
1. HETO JOBUTAK (AOI 1055) 2001 40.371 65.628
11. HETO IYBUTAK (AOM 1056) 2002

B. OCTAJIN CBEOBYXBATHWU AJOBUTAK Un
FYBUTAK

a) CraBke koje Hehe 6uTu peknacudukoBaHe y
BunaHc ycnexa y 6yayhum nepnoamma

1. MNpoMeHe peBanopusaumje HemaTepujanHe UMOBUHE,
HEKpeTHMHa, NOCTpojerba U onpeme

330 a) noseharbe peBanopu3aLyoHnX pe3epsu 2003

6) cMarberbe peBanopu3aLVoHNX pe3epsiu 2004

2. AkTyapcku Ao6uum nnv ryéuum no ocHOBY NiaHoBa
neduHUcaHNX NpuMarsa

31 a) nobuumn 2005

6) ryéuum 2006

3. [Aobuum nnm rybuum no ocHOBY yaena y ocTanoMm
cBeobyxBaTHOM OBUTKY MK ryBUTKY NpUAPYXEHUX
npywTasa

333

a) pobuum 2007

6) ryéuum 2008

6) CraBKe KOje HaKHagHO Mory 6uTn
pexknacudmkoBaHe y Bunatc ycnexa y 6yayhum
nepuoanMa

1. Ao6uum unu ryérum no 0CHOBY ynararba y BlacHU4Ke
MHCTPyMeHTe KanuTana

332

a) nobuumn 2009

6) ryéuum 2010

2. [obuum nnm rybuum no ocHOBY npepadyHa
(rHaHCHjCkUX M3BeLLTaja MHOCTPaHOT MocoBakba

a) aobuum 2011

6) ryéuum 2012




UsHoc
Fpyna pauyHa, pauyH no3vuuuiA Aon Hanomena 6poj
Tekyha roauHa MperxonHa rogmHa
1 2 3 4 5 6

3. [obuum nnm ryéuum oA UHCTpyMeHaTa 3aluTuTe HETO
ynararba y MHOCTPaHO Mocnosare

335 a) nobuun 2013
6) ryéuum 2014
4. [o6b1um nnm rybrum no 0CHOBY MHCTpyMeHaTa
3alTUTE pU3MKa (XeHra) HoBYaHOT ToKa

336 a) pobuum 2015
6) rybuumn 2016
5. lob1um unm rybuum no ocHOBY XapTuja o BpeAHOCTM
Koje ce BpeaHyjy no cdep BpeAHOCTV Kpo3 ocTanu
yKynaH pesyntar

337
a) nobuumn 2017
6) ryéuum 2018
1. OCTA/IN BPYTO CBEOBYXBATHWM JOBUTAK (2003 +
2005 + 2007 + 2009 + 2011 + 2013 + 2015 + 2017) - 2019
(2004 + 2006 + 2008 + 2010 + 2012 + 2014 + 2016 +
2018) =0
II. OCTAJIN BPYTO CBEOBYXBATHU INYBUTAK (2004 +
2006 + 2008 + 2010 + 2012 + 2014 + 2016 + 2018) - 2020
(2003 + 2005 + 2007 + 2009 + 2011 + 2013 + 2015 +
2017) 20
III. OAUTOXEHWM NMOPECKM PACXOZ HA OCTA/IN 2021
CBEOBYXBATHM AOBUTAK WIN TYBUTAK MEPUOJA
IV. OATOXEHW MOPECKKM NPUXOA HA OCTA/IN 2022
CBEOBYXBATHWM JOBUTAK WU TYBUTAK NMEPUOJA
V. HETO OCTAJIN CBEOBYXBATHWM JOBUTAK (2019 - 2023
2020 - 2021 +2022) 2 0
VI. HETO OCTAJIN CBEOBYXBATHU INYBUTAK (2020 - 2024
2019 + 2021 - 2022) 2 0
B. YKYMAH HETO CBEOBYXBATHU PE3YNITAT
MNEPUOAA
1. YKYMNAH HETO CBEOBYXBATHW JOBUTAK (2001 - 2025
2002 + 2023 - 2024) 2 0 40.371 65.628
II. YKYMAH HETO CBEOBYXBATHW NYBUTAK (2002 - 2026
2001 + 2024 - 2023) 2 0
I'. YKYNAH HETO CBEOBYXBATHU AOBUTAK U1n
TYBUTAK (2028 + 2029) = AON 2025 = 0 nam 2027
A0 2026 > 0
1. MpunucaH MaTUYHOM NpaBHOM ULy 2028
2. MpunucaH yyewhuma 6e3 npaBa KOHTpone 2029

Yy 3aKOHCKM 3aCTyMHUK
faHa 20, roanHe

O6pasaL, nponucaH MpaBuUIHUKOM O caapXXvHK U opMmu obpasalia prHAHCUJCKUX U3BeLLTaja U caapXkuHu u opmm obpacuia CTaTUCTUYKOr U3BeLUTaja 3a MpUBpeaHa APYLUTBA, 3a4pyre U Npeay3eTHuKe
(,,Cny>6enm rnacHmk PC" 6p. 89/2020).

JUTUTATHO TIOTITMCAHO
Drobnjak Uro$
u3gaBaan ceprudurara:
Privredna Komora Srbije
29.12.2025. 13:13:50
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N3BELLUTAJ O TOKOBUMA NOTOBWHE

y nepuoay og 01.01.2024. po 31.12.2024. roguHe

- Y XvbafaMa AnHapa -

WU3Hoc
Mo3uumja Aon
Tekyha rogmHa MperxonHa rogmHa
1 2 3 4

A. TOKOBM rOTOBUHE M3 NOC/TOBHUX AKTUBHOCTHU
1. NpunuBM roToBMHE M3 MOCNOBHUX akTUBHOCTY (1 A0 4) 3001 260.681 253.885
1. Mpopaaja 1 NpUMIbEHN aBaHCK Y 3eMbi 3002 260.681 253.885
2. MNpopaaja 1 NpUM/LEHN aBaHCK Y UHOCTPAHCTBY 3003
3. MNpuMrbeHe KamaTe 13 NOCNOBHWX aKTUBHOCTU 3004
4. OcTanu NpuanBM U3 PeAOBHOT MOC/I0BaHa 3005
II. OANMBM rOTOBMHE U3 MOCIIOBHUX akTUBHOCTY (1 Ao 8) 3006 219.161 165.947
1. Ucnnate pobaBrbayunma v AaTvt aBaHcu Yy 3eMibn 3007 134.056 70.703
2. Ucnnate fobaerbayvMa u AaTi aBaHCK Y MHOCTPaHCTBY 3008
3. 3apape, HakHajae 3apajia U 0CTann JIMYHW Pacxoam 3009 64.703 43.615
4. MNnaheHe kamaTe y 3eM/bU 3010 9.184 5.320
5. MNnaheHe KamaTe y UHOCTPAHCTBY 3011
6. Mope3 Ha pobuTak 3012 11.218 8.371
7. OanvBM NO OCHOBY OCTaNMX jaBHWUX Npuxoaa 3013
8. OcTanu oanvBM U3 NOCIIOBHUX aKTUBHOCTU 3014 37.938
III. HeTo NpunuB roToBUHE 13 NOCNOBHUX akTuBHOCTM (I - IT) 3015 41.520 87.938
IV. HeTo oanvB roToBMHE M3 NOCNOBHUX akTuBHOCTM (II - I) 3016
B. TOKOBU FOTOBUHE U3 AKTUBHOCTU MHBECTUPALA
1. MpunuBM roToBMHE U3 aKTUBHOCTU UHBECTUpara (1 Ao 5) 3017
1. Npopaja akuuja 1 yaena 3018
2. Npopaja HemaTepujanHe MMOBMHE, HEKPETHMHA, NOCTPOjerba, onpeme u 3019
61ONOLIKMX CpeACTaBa
3. Octanu drHaHCUjcKK nnacMaHmn 3020
4. MNpuM/beHe KamaTe U3 akTUBHOCTU MHBECTUPaHba 3021
5. MpumrbeHe avsuaeHae 3022
II. OANMBM rOTOBMHE U3 aKTUBHOCTU MHBECTMpParba (1 Ao 3) 3023
1. KynoeuHa akuwja v yaena 3024
2. KynoBuHa HemaTepujanHe MMOBMHE, HEKPETHWHA, MOCTPOjeHba, onpeme 1 3025
61onoLLKNX cpeacTaBa




WU3Hoc

Mo3uumja Aon
Tekyha rogmHa MpeTxoaHa rognHa
1 2 3 4

3. Octanu dyHaHCUjCKK NnacMaHmn 3026
III. HeTo NpMnvB roToBUHE U3 aKTUBHOCTU MHBeCTUpatba (I - II) 3027
1V. HeTo oAnMB roToBMHE U3 aKTUBHOCTM MHBeCTVpaksa (II - I) 3028
B. TOKOBU FOTOBMHE U3 AKTUBHOCTU ®UHAHCUPAHA
1. NMpunuBM roToBUHE M3 aKTUBHOCTU (PMHaHcMparsa (1 Ao 7) 3029 0
1. YBeharbe 0CHOBHOr kanuTana 3030
2. [lyropoyHu KpeauTu y 3eMrbn 3031
3. [lyropoyHn KPeanTn Y MHOCTPAHCTBY 3032
4. KpaTKOpOYHU KPEeANTU Y 3eMibi 3033 0
5. KpaTKopoYHu KpeauTv y MHOCTPaHCTBY 3034
6. Octane ayropoyHe obasese 3035
7. Octane kpaTkopoyHe obaBese 3036
II. OAnMBM roTOBMHE U3 aKTUBHOCTU (rHaHcuparba (1 Ao 8) 3037 19.962 11.195
1. OTKyn COMNCTBEHWX akumja v yaena 3038
2. [lyropoyHun KpeauTu y 3eMrbn 3039
3. [lyropoyYHu KpeauTu Y MHOCTPaHCTBY 3040
4. KpaTKOpOYHU KpeanTU Y 3eMibi 3041
5. KpaTKopo4Hu KpeamuTu Y MHOCTPaHCTBY 3042
6. Ocrane obasese 3043
7. OUHAHCHICKN NN3UHT 3044 19.962 11.195
8. Ucnnahexe avsuaeHpe 3045
II1. HeTo NpunmBe roToBUHE 13 akTUBHOCTU duHaHcupatba (I - II) 3046
1V. HeTo oanuB rotToBMHe U3 akTUBHOCTM nHaHcupatrba (II - I) 3047 19.962 11.195
I'. CBEFA NPUJINB FOTOBUHE (3001 + 3017 + 3029) 3048 260.681 253.885
A. CBETA O4JIUB TOTOBUHE (3006 + 3023 + 3037) 3049 239.123 177.142
B. HETO NMPWUJINB FrOTOBUHE (3048 - 3049) = 0 3050 21.558 76.743
E. HETO OJZ1UB FOTOBUHE (3049 - 3048) = 0 3051
K. TOTOBUHA HA NMOYETKY OBPAYYHCKOI MEPUOAA 3052 183.319 106.576
3. NO3UTUBHE KYPCHE PA3JIUKE MO OCHOBY NMPEPAYYHA rOTOBUHE 3053 0
W. HEFTATUBHE KYPCHE PA3JIMKE MO OCHOBY NMPEPA4YYHA FrOTOBUHE 3054
J. FOTOBMHA HA KPAJY OBPAYYHCKOI MEPUOAA (3050 - 3051 + 3052 + 3055
3053 - 3054) 204.877 183.319

faHa 20 roanHe

3aKOHCKM 3aCTYMHNK

JIUruTaIHO MOTIIUCAHO

Drobnjak Uro$

O6pasaL, nponucaH MpaBuaHUKOM O caapXXvHK 1 hopmMmn obpasala hUHaAHCUCKUX U3BeLLTaja 1 caapXuHu 1 popMmu obpacua CTaTUCTUUKOr U3BeLLTaja 3a npuBpeaHa / u3gaBaan ceprudurara:

(,Cnyx6eHun rnacHuk PC" 6p. 89/2020).

Privredna Komora Srbije
29.12.2025. 13:15:23
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N3BELLITAJ O MPOMEHAMA HA KATMUTAJ1Y

3a nepuog og 01.01.2024. go 31.12.2024. rognHe
- Y Xubagama AnHapa -

EMucuoHa npemuja n
onnc OcHoBHM kanutan (rpyna 30 OcTanu OCHOBHM YnucaHnu a HeynnaheHu 306
6e3 306 n 309) kanutan (pH 309) kanutan (rpyna 31) pesepse (pH urpyna
Mosunumja Aon Aon Aon Aon 32)
1 2 3 4 5
Crame Ha paH 01.01.
1. rommHe 4001 35.802 4010 4019 4028 0
EdekTn peTpoakTvBHE UCnpaBke
2 MaTepujanHo 3HauajHuX rpeLuaka u
! npoMeHa payyHOBOACTBEHMX 4002 8.394 4011 4020 4029
nonuTUKa
KopurosaHo No4eTHO CTawe Ha
3. AaH 01.01. ropune (p.6p. | 4003 44.196 4012 4021 4030
1+2)
4. |HeTonpomerey___ roawru 4004 4013 4022 4031
5 Crame Ha gaH 31.12,
: roauHe (p.6p. 3+4) 4005 44.196 4014 4023 4032
EcbekTi peTpoakTuBHE UcnpaBke
6 MaTepujanHo 3Ha4ajHUX rpeaka v
’ npoMeHa payyHOBOACTBEHNX 4006 4015 4024 4033
nonnTUKa
KopurosaHo noyeTHo crame Ha
7. paH 01.01. roauHe (p.6p. 4007 44.196 4016 4025 4034
5+6)
8. HeTto npomeHe y roAvHU 4008 2017 4026 4035
9 Crare Ha paH 31.12,
) roauHe (p.6p. 7+8) 4009 44.196 4018 4027 4036




PeB. pes. u Hep. A06. 1 ry6.

Hepacnopehenu goburak

Yyewhe 6e3 npaBa

onuc ry6 35
) (rpyna 33) (rpyna 34) y6urai (rpyna 35) KOHTpone
Mosnumja Aon Aon Aon Aon
1 6 7 8 9
1. Crarbe Ha paH 01.01. roavHe 4037 4046 61.705 4055 4064 0
EcbekTi peTpoakT1BHE UcnpaBke
2. MaTepujanHo 3HavajHuX rpellaka n 4038 4047 49.477 4056 2065
rpoMeHa pa4yHOBOACTBEHWX MOMUTUKA
3 KopurosaHo No4YeTHO CTake Ha AaH
) 01.01. roaunHe (p.6p. 1+2) 4039 4048 111.182 4057 4066
4. HeTo npomeHe y roaviHn 4040 4049 4058 4067
5 Crame Ha AaH 31.12, roguHe
: (p.6p. 3+4) 4041 4050 111.182 4059 4068
EcbekTi peTpoakT1BHE Ucnpaske
6. MaTepujanHo 3HadajHuX rpelaka n 2042 4051 2060 4069
npoMeHa pa4yHOBOACTBEHWX MOUTUKA
7 KopurosaHo NoyeTHO cTarbe Ha AaH
) 01.01. roaunHe (p.6p. 5+6) 4043 4052 111.182 4061 4070
8. HeTo npomeHe y roavHN 4044 4053 40.371 4062 2071
9 Crame Ha paH 31.12, roavHe
) (p.6p. 7+8) 4045 4054 151.553 4063 4072




YKynHo (oaroBapa nosuumju

F'y6éutak nsHapa BUCHHe
kanutana (oarosapa

onuc A0 0401) (kon. nosuuuju AOM 0455)
Mo3unumja aAon | 2+3+4+5+6+7-8+9)=0 |pon | (xon.2+3+4+5+6+7-
8+9)<0
1 10 11
Crawe Ha paH 01.01._____
1. roamHe 4073 97.507 4082
EdekTn peTpoakTMBHE ncnpaske
Py MaTepujanHo 3HayajHUX rpellaka
' 1 NpoMeHa pauyHosoacTeeHux  [4074 4083
nonuTUKa
KopurosaHo No4eTHO CTate
3. Ha pax 01.01. roauHe 4075 155.378 4084
(p.6p. 1+2)
4, HeTo npomeHe y roAvHU 4076 0 4085
5 Crame Ha paH 31.12,
) roavHe (p.6p. 3+4) 4077 155.378 4086
EcbekTi peTpoakT1BHE UcnpaBke
6 MaTepujasHO 3HauajHNX rpeluaka
’ 1 NpoMeHa pauyHoBoacTBeHux  [4078 4087
nonuTuKa
KopurosaHo noyeTHo crare
7. Ha paH 01.01. roguHe
— 4079 155.378 4088
(p.6p. 5+6)
8. HeTto npomeHe y roAvHN 2080 0 4089
9 Crambe Ha gaH 31.12,
) roaunHe (p.6p. 7+8) 4081 195.749 4090
y 3aKOHCKY 3aCTyMHUK
faHa 20 roanHe

O6paszaL, nponucaH MpaBuUIHUKOM O caapXWHK 1 dopMmn obpasaLia pUHAHCUJCKUX U3BeLLTaja 1 caapXxuHn n popmm obpacuia CTaTUCTUYKOr U3BeLUTaja 3a NpUBpPeaHa ApYLUTBA, 3aApyre U Npeay3eTHuke
(,,Cny>x6eru rnacHuk PC" 6p. 89/2020).

JUTUTATHO TIOTITMCAHO
Drobnjak Uros
u3gaBaan ceprudurara:
Privredna Komora Srbije
29.12.2025. 13:14:43




NAPOMENE UZ KORIGOVANI FINANSIJSKI IZVESTAJ DUNAYV - UNION DOO

31.12.2024. godine

1. OPSTE INFORMACIJE
DUNAYV — UNION DOO (u daljem tekstu: Drustvo) osnovano je 07.05.1996. godine.
Adresa sedista Drustva je Pozarevacka 21, Beograd, opstina Vracar.
Matic¢ni broj Drustva: 07504080
PIB Drustva: 101150429

Osnovna delatnost Drustva: 6419 — Ostalo monetarno posredovanje. Drustvo je 10.09.2020. dobilo dozvolu Narodne
banke Srbije da se registruje kao platna institucija. Delatnost platne institucije, odnosno platnog prometa Drustvo je
pocelo da obavlja 29. marta 2021. godine.

Drustvo je od februara 2022. godine izmenilo postojecu aplikaciju IKT sistema koja se koristi na lokacijama za
obavljanje poslova platnog prometa o ¢emu je obavesten i regulator NBS.

Na dan 31.12.2024. godine Drustvo je imalo 63 zaposlenih, a prose¢no u 2024. godini zaposljavalo je 56 radnika.
2. OSNOVE ZA SASTAVLJANJE I PREZENTACIJU FINANSIJSKIH IZVESTAJA

Prilozeni finansijski izveStaju su sastavljeni u skladu sa vaze¢im propisima u Republici Srbiji zasnovanim na Zakonu
o racunovodstvu (,,Sl.glasnik RS, br. 44/2021) koji propisuje Medunarodne racunovodstvene standarde, odnosno
Medunarodne standarde finansijskog izvestavanja kao osnovu za sastavljanje i prezentaciju finansijskih izvestaja, kao
i relevantnim propisima izdatim od strane Ministarstva finansija Republike Srbije.

Prema Zakonu o racunovodstvu, Medunarodni standardi finansijskog izvestavanja su: Konceptualni okvir za
finansijsko izvestavanje (dalje: Okvir), Medunarodni racunovodstveni standardi (dalje: IAS), odnosno Medunarodni
standardi finansijskog izveStavanja (dalje: IFRS) i sa njima povezana tumacenja izdata od Komiteta za tumacenje
racunovodstvenih standarda (dalje: IFRIC), naknadne izmene tih standarda i sa njima povezana tumacenja, odobrena

od Odbora za Medunarodne racunovodstvene standarde (dalje: IASB) ¢iji je prevod utvrdilo i objavilo Ministarstvo
nadlezno za poslove finansija.

Resenjem o utvrdivanju prevoda Konceptualnog okvira za finansijsko izvestavanje i osnovnih tekstova Medunarodnih
racunovodstvenih standarda, odnosno Medunarodnih standarda finansijskog izveStavanja (,,Sl.glasnik RS*,
br.123/2020 i 125/2020), utvrden je i objavljen prevod Konceptualnog okvira za finansijsko izvestavanje i osnovnih
tekstova Medunarodnih racunovodstvenih standarda, odnosno Medunarodnih standarda finansijskog izvestavanja,
izdatih od strane Odbora za medunarodne ra¢unovodstvene standarde, kao i tumacdenje standarda izdatih od stane
Komiteta za tumacenje racunovodstvenih standarda koji su u primeni na dana sastavljanja prilozenih finansijskih
izvestaja.

U skladu sa pomenutim Pravilnikom, finansijski izvestaji Drustva su iskazani u hiljadama dinara (RSD), osim ukoliko
nije drugacije navedeno.

Finansijski izvestaji su pripremljeni u skladu sa principom stalnosti u poslovanju koji se zasniva na pretpostavci da ¢e
Drustvo nastaviti sa poslovanjem u doglednoj buduénosti. U cilju utvrdivanja opravdanosti ove pretpostavke
rukovodstvo analizira planove buducih nov¢anih priliva, te na osnovu pomenutih analiza rukovodstvo smatra da je
Drustvo sposobno da nastavi sa poslovnim aktivnostima u skladu sa principom stalnosti poslovanja.

Drustvo je u sastavljanju finansijskih izvestaja primenilo iste racunovodstvene politike i procene koje su primenjene
u sastavljanju finansijskih izvestaja prethodne godine, osim za knjigovodstvenu evidenciju lizinga. Knjigovodstveno
evidentiranje lizinga uskladeno je sa zahtevima MSFI 16 — Lizing, koji se primenjuje od 01.01.2021. godine. Drustvo
se opredelilo za primenu retrospektivnog pristupa, odnosno merenje sredstva kao da je MSFI 16 primenjen od datuma
pocetka lizinga koriS¢enjem diskontne stope zasnovane na inkrementalnoj stopi zaduzivanja primaoca lizinga na
datum pocetne primene.
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31.12.2024. godine

2.1. Povezana lica

Drustvo na 31.12.2024. godine nema povezana pravna lica.
3. PREGLED ZNACAJNIJIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA
3.1. Preracunavanje sredstava i obaveza u stranim valutama

Poslovne promene u stranim sredstvima placanja preracunate su u dinare po srednjem kursu koji je vazio na dan
poslovne promene.

Sredstva i obaveze iskazane u stranim sredstvima pla¢anja na dan bilansa, preracunati su u dinare po srednjem kursu
koji je vazio na taj dan.

Pozitivne i negativne kursne razlike nastale prilikom poslovnih transakcija u stranim sredstvima placanja i prilikom
preracuna monetarnih stavki u bilansu stanja iskazanih u stranim sredstvima plac¢anja prikazuju se u bilansu uspeha u
okviru pozicije ,,finansijski prihodi/finansijski rashodi’’.

3.2. Nematerijalna ulaganja

Nematerijalna ulaganja su inicijalno priznata po nabavnoj vrednosti.

Naknadno merenje nematerijalne imovine vrsi se po nabavnoj vrednosti umanjenoj za akumuliranu amortizaciju i sve
akumulirane gubitke zbog umanjenja vrednosti.

Korisni vek nematerijalne imovine je odreden. Stope amortizacije za odredene vrste nematerijalnih ulaganja su:

Opis Stopa amortizacije
Ulaganjaurazvoj 33,3%
Licence 25,0%
Softver 25,0%

Ostala ulaganja 25,0%

3.3 Nekretnine, postrojenja i oprema

Stavke nekretnina, postrojenja i opreme, koje ispunjavaju uslove da budu priznate kao sredstvo, odmeravaju se
prilikom pocetnog priznavanja po svojoj nabavnoj vrednosti odnosno, ceni kostanja.

Nakon $to se priznaju kao sredstvo nekretnine, postrojenja i oprema cija se fer vrednost moze pouzdano odmeriti,
knjize se po revalorizovanom iznosu, koji predstavlja njihovu fer vrednost na datum revalorizacije umanjenu za
naknadnu akumuliranu amortizaciju i naknadne akumulirane gubitke zbog umanjenja vrednosti.

Revalorizacija se vrs$i dovoljno redovno, kako bi se obezbedilo da se knjigovodstvena vrednost materijalno znacajno
ne razlikuje od vrednosti do koje bi se doslo koris¢enjem fer vrednost na kraju izvestajnog perioda.

Otpisivanje nekretnina, postrojenja i opreme vrsi se primenom proporcionalne metode kojom se vrednost sredstava u
potpunosti otpisuje tokom procenjenog veka upotrebe.

Opis Stopa amortizacije
Gradevinski objekti ~ 2,5%

Oprema od 5,0% do 20,0%
Vozila od 14,3% do 15,5%
Namestaj od 10,0% do 12,5%
Ostala oprema od 33,33% do 50,0%

Dobici ili gubici koji se javljaju prilikom prodaje ili rashodovanja nekretnina i opreme, priznaju se u okviru prihoda
ili rashoda u bilansu uspeha.
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3.2 Zalihe

Drustvo se u 2024. godini pretezno bavilo menjackim poslovima i poslovima platnog prometa pa nema zalihe robe
Sto je i1 iskazano u bilansu stanja.

3.3 Uces¢a u kapitalu zavisnih pravnih lica

Ucesca u kapitalu zavisnih pravnih lica iskazana su po nabavnoj vrednosti ulaganja umanjenoj za eventualne
kumulirane gubitke po osnovu obezvredenja. Metod nabavne vrednosti podrazumeva da se uceSée u kapitalu zavisnog
pravnog lica, evidentira po vrednosti placenoj za sticanje tog ucesca i da se uéesce iz godine u godinu vodi po nabavnoj
vrednosti, osim ukoliko dode do obezvredenja tog ucesca kada je, potrebno da se knjigovodstvena vrednost svede na
nadoknadivu vrednost i istovremeno prizna gubitak od obezvredenja. Prema metodu nabavne vrednosti promene na
ukupnom kapitalu zavisnog pravnog lica (po osnovu rezultata, ili revalorizacionih rezervi), ne utie na vrednovanje
ucéesca u kapitalu u pojedinacnim finansijskim izvestajima mati¢nog drustva. Prihod po osnovu uloga u kapitalu
zavisnog pravnog lica priznaje se samo u slucaju donosenja odluke da se dobit raspodeli na dividende.

v vz

3.4 UceS¢a u kapitalu pridruZenih pravnih lica

Ucesc¢a u kapitalu pridruzenih pravnih lica, za koje ne postoji objavljena kotacija cene, vrednuju se po nabavnoj
vrednosti umanjenoj za sve akumulirane gubitke zbog umanjenja vrednosti.

Drustvo treba da prizna dividende i druge raspodele dobijene od investicije kao prihod, bez obzira na to da li su te
raspodele od akumulirane dobiti pridruzenog drustva nastale pre ili posle datuma sticanja.

Drustvo treba da odmerava svoje investicije u pridruzena drustva za koje postoji objavljena kotacija cene koris¢enjem
modela fer vrednosti. Kada Drustvo stice ucesce u kapitalu pridruzenih drustava za koje postoji objavljena kotacija
cene Drustvo treba da je odmerava po ceni transakcije uz iskljucenje bilo kakvih troskova transakcije.

Na svaki datum izvestavanja, Drustvo treba da odmerava svoje investicije u pridruzena drustva po fer vrednosti, sa
promenama fer vrednosti koje se priznaju u bilansu uspeha.

Ukoliko je neizvodljivo pouzdano odmeriti fer vrednost bez nepotrebnih troskova ili napora Drustvo koristi model
nabavne vrednosti.

3.5 Finansijski instrumenti

Finansijski instrument je ugovor na osnovu koga nastaje finansijsko sredstvo jednog drustva I finansijska obaveza ili
instrument kapitala drugog drustva. Drustvo je odabralo primenu Medunarodnog standarda finansijskog izvestavanja
MSFI 9 — finansijski instrumenti.

Finansijska sredstva

MSFI 9 “Finansijski instrumenti” definiSe zahteve za priznavanje i vrednovanje finansijskih sredstava, finansijskih
obaveza.

Drustvo priznaje finansijska sredstva u svom bilansu stanja samo onda kada ono postane jedna od ugovornih strana u
finansijskom instrument. Finansijska sredstva prestaju da se priznaju kada je doslo do isteka svih rizika i koristi koje
proisti¢u iz vlasnistva nad finansijskim sredstvom.

Ako se fer vrednost akcije ne moze vise pouzdano utvrditi, ulaganje u akcije se vrednuju po nabavnoj vrednosti
umanjenoj za eventualne gubitke po osnovu obezvredenja.

3
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Zajmovi i potraZivanja

U bilansu stanja Drustva ova kategorija finansijskih sredstava obuhvata potrazivanja za izvrSene platne transakcije i
ostala kratkoro¢na potrazivanja iz poslovanja, kratkoro¢ne zajmove i potrazivanja za vise placen porez na dobit.

Gotovina i gotovinski ekvivalenti
Pod gotovinom i gotovinskim ekvivalentima se u bilansu stanja Drustva podrazumevaju:

- gotovina u blagajni
- sredstva koja se drze na ra¢unima banke

Finansijske obaveze

Drustvo priznaje finansijska sredstva u svom bilansu stanja samo onda kada ono postane jedna od ugovornih strana
u finansijskom instrumentu. Finansijska obaveza prestaje da se priznaje kada Drustvo ispuni obavezu ili kada je
obaveza placanja predvidena ugovorom ukinuta ili istekla.

Finansijske obaveze Drustva ukljucuje obaveze prema dobavljac¢ima i ostale obaveze iz poslovanja kao i primljene
kredite od banaka.

Obaveze prema dobavljac¢ima i ostale kratkoro¢ne obaveze iz poslovanja naknadno se vrednuju po nominalnoj
(fakturnoj) vrednosti.

Primljeni krediti od banaka se prvobitno priznaju u iznosima primljenih sredstava, a nakon toga se iskazuju po
amortizovanoj vrednosti uz primenu ugovorene kamatne stope.

Obaveza je tekuca ukoliko se ocekuje da bude izmirena u redovnom toku poslovnog ciklusa Drustva, odnosno u
periodu od 12 meseci nakon datuma izvestavanja. Sve ostale obaveze se klasifikuju kao dugorocne.

Obezvredivanje finansijske imovine

MSFI 9 uvodi revidirani model obezvredenja finansijske imovine, koji se zasniva na bazi ocekivanog kreditnog
gubitka, a ne na proslim gubicima. Model ocekivanih kreditnih gubitaka zahteva procenu moguéih gubitaka od
umanjenja vrednosti finansijskih instrumenata pre pogorsanja finansijske i kreditne sposobnosti duznika, tj. da se
vrednosno uskladenje priznaje pre nego Sto je doslo do nastalih gubitaka. Na svaki dan bilansa je potrebno razmotriti
trenutne uslove i buduéa privredna kretanja, koja su dostupna u trenutku izrade finansijskih izvestaja, kako bi se
projektovali ocekivani kreditni gubici.

3.6 Lizing

Na datum pocetka lizinga, korisnik lizinga treba da odmeri imovinu na koju ima pravo koris¢enja po nabavnoj
vrednosti.

Nabavna vrednost imovine sa pravom Kkoriséenja ukljucuje:

a) iznos pocetno odmerene obaveze po osnovu lizinga

b) sva plac¢anja po osnovu lizinga izvrSena na dan ili pre prvog dana trajanja lizinga, umanjeno za sve eventualne
primljene podsticaje u vezi sa lizingom

¢) sve pocetne direktne troskove koji je uzrokovao korisnik lizinga, i

d) procenu troskova koje ¢e korisnik lizinga imati prilikom demontaze i uklanjanja imovine koja je predmet lizinga,
obnavljanja lokacije na kojoj se imovina nalazi ili vra¢anja imovine u stanje odredeno u uslovima ugovora o lizingu,
osim ako ti troskovi nisu nastali za potrebe proizvodnje zaliha. Obaveza za navedene troskove po korisnika lizinga
nastaje s prvim danom trajanja lizinga ili kao posledica koris¢enja imovine koja je predmet lizinga tokom odredenog
perioda
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Drustvo se opredelilo za Modifikovani retrospektivni pristup u knjigovodstvenom obuhvatanju lizinga.

Metodologija navedenog pristupa je u merenju sredstva kao da je MSFI 16 primenjen od datuma pocetka lizinga
koris¢enjem diskontne stope zasnovane na inkrementalnoj stopi zaduzivanja primaoca lizinga na datum pocetne
primene.

Pocetno priznavanja ukljucuje izracunavanje sadasnje vrednosti svih preostalih placanja zakupa koriséenjem
inkrementalne stope zaduzivanja primaoca lizinga na datum inicijalne primene i navodenje obaveze za lizing u
izraCunatom iznosu u bilansu stanja.

3.7 Primanja zaposlenih

a) Doprinosi za obavezno socijalno osiguranje
U skladu sa propisima koji se primenjuju u Republici Srbiji, Drustvo je u obavezi da pla¢a doprinose drzavnim
fondovima kojima se obezbeduje socijalna sigurnost zaposlenih. Ove obaveze ukljucuju doprinose na teret zaposlenih
ina teret poslodavca u iznosima obrac¢unatim po stopama propisanim relevantnim zakonskim propisima.
Drustvo je takode, obavezno da od bruto zarada zaposlenih obustavi doprinose i da ih, u ime zaposlenih, uplati tim
fondovima. Kada su doprinosi jednom uplaceni, Drustvo nema nikakvih daljih obaveza u pogledu placanja. Doprinosi
na teret poslodavca i na teret zaposlenog se knjize na teret rashoda perioda na koji se odnose.

b) Otpremnice i jubilarne nagrade
Drustvo obezbeduje otpremnine prilikom odlaska u penziju u skladu sa Zakonom o radu. Obaveze po osnovu
otpremnina prilikom odlaska u penziju i po osnovu jubilarnih nagrada se procenjuju na godisnjem nivou od strane
nezavisnih, kvalifikovanih, aktuara. Rezervisanja po osnovu ovih naknada i sa njima povezani troskovi se priznaju u
iznosu sadasnje vrednosti ocekivanih buducih gotovinskih tokova. Aktuarski dobici i gubici i troSkovi prethodno
izvrSenih usluga priznaju se u bilansu uspeha kada nastanu.

3.8 Tekuci porez

Porez na dobitak obracunava se primenom stope od 15% na poresku osnovicu iskazanu u poreskom bilansu.

Poreski propisi u Republici Srbije ne dozvoljavaju da se poreski gubici iz tekuéeg perioda iskoriste kao osnova za
povracaj poreza placenog u odredenom prethodnom period. Gubici iz tekuceg perioda mogu se preneti na raun dobiti
utvrdene u godi$njem poreskom bilansu iz buduéih obracunskih perioda, ali ne i duze od pet godina.

3.9 OdloZeni porezi

Odlozeni porez na dobitak se obracunava za sve privremene razlike izmedu poreske osnove imovine i obaveza i
njihove knjigovodstvene vrednosti. Vazece poreske stope na dan izvestavanja ili poreske stope koje su nakon tog dana
stupile na snagu, koriste se za obracun iznosa odlozenog poreza.

Odlozene poreske obaveze priznaju se za sve oporezive privremene razlike, Odlozena poreska sredstva priznaju se za
odbitne prevremene razlike i za efekte prenetog gubitka i neiskoriséenih poreskih kredita iz prethodnih perioda do

nivoa do kojeg je verovatno da ¢e postojati buduéi oporezivi dobici na teret koji se odlozena sredstva mogu iskoristiti.

OdlozZeni porezi priznaju se kao rashodi i prihodi ukljuéeni su u neto (gubitak)/dobitak izvesStajnog perioda.
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3.10 Prihodi (MSFI 15)

Drustvo treba da prizna finansijsko sredstvo ili finansijsku obavezu u svom bilansu stanja samo onda kada drustvo
postane jedna od strana na koju se odnose ugovorne odredbe instrumenata.

Drustvo treba da klasifikuje finansijska sredstva kao naknadno odmerena po amortizovanoj vrednosti, fer vrednosti
kroz ostali ukupni rezultat fer vrednosti kroz bilans uspeha na bazi oba od navedenog:

-poslovnog modela entiteta uz upravljanje finansijskim sredstvima i
- karakteristika ugovornih tokova gotovine finansijskog sredstva.

Osim potrazivanja po osnovu prodaje pri pocetnom priznavanju, entitet roba da odmerava finansijsko sredstvo ili
finansijsku obavezu po njihovoj fer vrednosti uvecanoj ili umanjenoj, u sluc¢aju finansijskog sredstva ili finansijske
obaveze koji se ne odmeravaju po fer vrednosti kroz bilans uspeha, za troSkove transakcije koji se mogu direktno
pripisati sticanju ili emitovanju finansijskog sredstva ili finansijske obaveze.

a) Prihodi od prodaja usluga

U skladu sa MSFI 15 “Prihodu od ugovora sa kupcima”, Drustvo priznaje prihod kada(ili ako) ispuni ugovornu
obavezu izvrSenja usluga kupcu. Usluga se smatra prenetom kada kupac stekne kontrolu nad njima odnosno kada se
iste isporuce kupcu. Ugovorna obaveza moze da bude ispunjena, odnosno prihod priznat tokom vremenskog perioda
pruzanja usluge ili u trenutku izvr$enja usluge kupcu.

b) Finansijski prihodi
Finansijski prihodi obuhvataju prihode od kamata, kursnih razlika i ostale finansijske prihode.

Prihodi od kamata se, u skladu sa naéelom uzro¢nosti, priznaju u bilansu uspeha perioda na koji se odnose. Prihod od
kamata potic¢e od kamata na deponovana sredstva kod banka, kao i na zatezne kamate koje se obracunavaju kupcima
koji kasne u izvrSavanju svojih obaveza, u skladu sa ugovornim odredbama.

¢) Prihod od zakupnina

Prihod od zakupnina potice od davanja investicionih nekretnina u operativni zakup i obracunava se na proporcionalnoj
osnovi tokom perioda trajanja zakupa.

3.11 Rashodi

Rashodi se priznaju u bilansu uspeha po nacelu uzroc¢nosti prihoda i rashoda, odnosno na obracunskoj osnovi i utvrduju
se za period kada su nastali.

a) Poslovni rashodi

Poslovni rashodi obuhvataju troskove uslovljene stvaranjem prihoda od prodaje i ukljucuju nabavnu vrednost prodate
robe, troskove materijala, goriva i energije, bruto zarade, troSkove amortizacije i usluge pruzene od strane trecih lica.
Poslovni rashodi obuhvataju i opste troSkove kao §to su troSkovi zakupa, marketinga, osiguranja, platnog prometa,
poreza i ostali troskovi nastali u tekuéem obracunskom periodu.

b) Finansijski rashodi

Finansijski rashodi obuhvataju rashode po osnovu kamata i kursnih razlika i ostale finansijske rashode, koji se
evidentiraju u bilansu uspeha perioda na koji se odnose, a u skladu sa na¢elom uzro¢nosti.
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A. BILANS STANJA

1. Nekretnine, postrojenja i oprema

u 000 RSD
Nekretnine,
postrojenja i
oprema Nekretnine,
Gradevinski Postrojenjai | uzetaulizing | postrojenjai
OPIS objekti oprema sa pravom oprema u UKUPNO
koriséenja pripremi
preko
godinu dana
022 023 025 027
NABAVNA VREDNOST
Stanje, na kraju prethodne godine 2176 28,911 14,282
Povecanja u toku godine 1123 8,054 9,704
Prenos na investicije u toku - -
3,299 36,965 23,986
KUMULIRANA ISPRAVKA
VREDNOSTI
Stanje na kraju prethodne godine 41 9,228 2,981
Amortizacija tekuce godine 54 3,374 3,669
Stanje, na kraju godine 95 12,602
Neto sadasnja vrednost 31.
decembar 2024. 3,204 24,363 17,337 44,904
Neto sadasnja vrednost 31. 2,094 19,683 12,928 - 34,705
decembar 2023.
2. Dati depoziti i kaucije
2024 2023
Dati depoziti i kaucije 189 189
Ukupno: 189 189

Depozit polozen Gradskoj upravi grada Beograda za u¢esée na licitaciji za zakup poslovnog prostora.

Postupak zavrsen u 2022. godini.
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3. Dati avansi

2024 2023
Plaéeni avansi za usluge 2,273 1,017
Ukupno: 2,273 1,017
Placeni avansi odnose se na razli¢ite dobavljace po osnovu neproizvodnih usluga.
4. Potrazivanja po osnovu prodaje
2024 2023
Kupci u zemlji 0 0
Ukupno: 0 0
5. Druga potraZivanja
2024 2023
PotraZivanja za izvrSene transakcije i ostala potraZivanja 82,703 131,804
PotraZivanja za porez na dobit 10,657
PotraZivanja po osnovu ostalih poreza 1,705
Ukupno: 95,065 131,804
6. Zajmovi u domacoj valuti
2024 2023
Zajmovi u domacoj valuti 446 446
Potrazivanja od prodaje se odnose na potrazivanja od banaka za zakup prostora za postavljanje bankomata.
7. Gotovinski ekvivalenti i gotovina
2024 2023
Tekuéi racuni - dinarski 1,158 1,705
Blagajna 158,047 143,133
Devizna blagajna — efektiva 45,672 38,481
UKUPNO 204,877 183,319

Aktivna vremenska razgranicenja odnose se na unapred placene premije osiguranja.

Drustvo ima tekuce racune kod svih poslovnih banaka u zemlji a najveci promet obavlja preko: EUROBANK AD,

AIK BANKE i OTP BANKE.
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8. Kapital
2024 2023
Osnovni kapital 44,196 44,196
Nerasporedeni dobitak ranijih godina 111,182 45,554
Ispravka greske i promena ra¢unovodstvenih politika
Korigovano stanje nerasporedenog dobitka
Nerasporedeni dobitak tekuée godine 40,371 65,628
UKUPNO: 195,749 155,378
9. Dugorocne finansijske obaveze
Kamatna stopa
prosecna
godiSnja 2024 2023
Obaveze po osnovu finansijskog lizinga
Finansijske obaveze zakup 441 % G 16,047 11,961
UKUPNO: 16,047 11,961
10. Kratkoro¢ne finansijske obaveze
Deo dugoroc¢nih kredita koji dospeva do jedne godine i ostale kratkoro¢ne finansijske obaveze
Kamatna stopa
prosecna 2024 2023
godisnja
Kratkoro¢ni krediti u zemlji 80,732 49,089
].)e.o dugorocml} obaveza po finansijskom 441% G 7,092 5,379
lizingu - dospece do 1 godine
Pozajmica osnivaca 17,066 17,066
Ostale kratkorocne obaveze 509 245
UKUPNO: 105,399 71,779

Najvedi deo kratkoro¢nih kredita u zemlji odnosi se na dozvoljena prekoracenja koja Drustvo ima kod poslovnih

banaka.

11. Obaveze iz poslovanja

2024

2023

Dobavljaci - mati¢na i zavisna pravna lica

Dobavljadi - ostala povezana pravna lica

Dobavljaci u zemlji 397 622
Dobavljaci u inostranstvu 0 0
Obaveze za izvrSenje platnih naloga platne institucije 0 84,084
UKUPNO: 397 84,706
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12. Ostale kratkoro¢ne obaveze iz poslovanja

2024 2023
Obaveze za neto zarade i naknade zarada, osim naknada 0 83
koje se refundiraju
Obaveze iz specifi¢nih poslova 19,431 15,503
Obaveza za poreze i doprinose 127 142
Obaveze prema fizi¢kim licima po osnovu drugih 80

. 2,125
nepomenutih obaveza
Obaveze koje se refundiraju 220 209
UKUPNO 21,903 16,017
13. Obaveze za porez na dodatu vrednost

2024 2023

Obaveze za PDV o osnovu razlike obracunatog poreza na
. 0 0

dodatu vrednost i prethodnog poreza

Drustvo je deregistrovano u sistemu PDV 19.12.2021. godine jer je osnovna delatnost Drustva oslobodena PDV-a

po ¢lanu 25. Zakona o PDV.

14. Obaveze za ostale poreze, doprinose i druge dazbine

2024 2023

Obaveze za porez iz rezultata 7,997 11,377
B. BILANS USPEHA
15. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga

2024 2023
Prihodi od prodaje proizvoda i usluga ostalim povezanim 0
pravnim licima na domaéem trZistu
Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na domacem trzistu 225,236 165,508
Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na inostranom 0
trZistu
UKUPNO 225,236 165,508

Drustvo je ostvarilo prihode od provizija za platne usluge kao i od izdavanja prostora za postavljanje bankomata.
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16. Troskovi materijala

2024 2023
Troskovi materijala za odrZavanje higijene 778 0
TroSkovi ostalog materijala (reZijskog) 706 2,702
TroSkovi kancelarijskog materijala 2,610 5,335
Troskovi rezervnih delova, alata i inventara 2,271 145
Tro$kovi goriva i energije 8,228 5,966
UKUPNO 14,593 14,148
17. Troskovi zarada, naknada zarada i ostali li¢ni rashodi
2024 2023
Troskovi zarada i naknada zarada (bruto) 55,116 35,551
Tro$kovi poreza i doprinosa na zarade i naknade zarada 5,352
8,311
na teret poslodavca
Troskovi naknada fizi¢kim licima po osnovu ostalih 463
. - . 4,076
usluga(invalidi, po osnovu ostalih ugovora)
Ostali licni rashodi i naknade 0 0
UKUPNO 67,503 41,366
18. Troskovi proizvodnih usluga
2024 2023
Troskovi transportnih usluga 1,547 308
TroSkovi telefona, interneta i ostalih PTT usluga 735 814
Troskovi usluga odrZavanja 3,997 4,129
Troskovi zakupnina poslovnog prostora 960 550
Troskovi reklame i propagande 2,366 3,097
Tros$kovi komunalnih usluga 353 1,118
Troskovi ostalih usluga 17,602 13,274
UKUPNO 27,560 23,290
19. Troskovi amortizacije
2024 2023
Troskovi amortizacije - postrojenja i opreme 7,096 5,685
Ukupno 7,096 5,685
20. Nematerijalni troSkovi
2024 2023
Troskovi usluga ¢is¢enja 0 13
Troskovi advokatskih usluga 2,649 1,690
Tro$kovi administrativnih usluga 1,249 1,712
Troskovi drugih neproizvodnih usluga 2,506 1,362
Troskovi reprezentacije 2,267 2,576
Troskovi premija osiguranja 204
Troskovi platnog prometa i ostalih bankarskih usluga 31,235 31,997
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TroSkovi usluga savetovanja i drugih intelektualnih usluga 10,247 8,584
Troskovi poreza 65 0
Tros$kovi raznih administrativnih i ostalih taksi 68 1,080
Ostali nematerijalni troskovi 4,520 4,342
Ukupno 54,806 53,560
21. Finansijski prihodi
2024 2023
Prihodi od kamata po osnovu DPO (od treéih lica) 0 1
Ostali finansijski prihodi 0 442
Pozitivne kursne razlike i pozitivni efekti valutne klauzule 150.497
PR 127,964 y
(prema trec¢im licima)
Ukupno 127,964 150,940
22. Finansijski rashodi
2024 2023
Rashodi kamata iz DPO (prema treé¢im licima) 9,184 5,320
Negativne kursne razlike i negativni efekti valutne 85,376
e 121,713
klauzule (prema treéim licima)
Ukupno 130,897 90,696
23. Ostali prihodi
2024 2023
Ostali nepomenuti prihodi 1,610 6,222
Ukupno 1,610 6,222
24. Ostali rashodi
2024 2023
Ostali nepomenuti rashodi 3,472 197
Ukupno 3,472 197
25. Dobit pre oporezivanja
2024 2023
Poslovni prihodi 225,236 165,508
Poslovni rashodi 171,558 138,049
Finansijski prihodi 127,964 150,940
Finansijski rashodi 130,897 90,696
Prihodi od uskladivanja vrednosti ostale imovine koja se 0
. . . . 0
iskazuje po fer vrednosti kroz Bilans uspeha
Rashodi od uskladivanja vrednosti ostale imovine koja se 15,504
. . . . 30
iskazuje po fer vrednosti kroz Bilans uspeha
Ostali prihodi 1,610 6,222
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Ostali rashodi 3,472 197
UKUPNI PRIHODI 354,834 322,670
UKUPNI RASHODI 305,957 244,446
Negativan neto efekat na rezultat po osnovu gubitka

poslovanja koje se obustavlja, promena ra¢unovodstvenih 1,382 1,015
politika i ispravki greSaka iz ranijih perioda

DOBITAK PRE OPOREZIVANJA 47,495 77,209

Najveci prihodi koje je drustvo ostvarilo u 2024. godini su poslovni prihodi, odnosno prihodi od platnih usluga. Ostali
finansijski prihodi odnose se na menjacke poslove, odnosno na pozitivne kursne razlike.

26. Porez na dobitak

2024 2023
Poreski rashod perioda 7,124 11,581
OdloZeni poreski prihodi perioda 0
OdloZeni poreski rashodi perioda
UKkupno 7,124 11,581
2024 2023
Dobit iskazana u bilansu uspeha 47,495 77,209
Minus: Rashodi koji se naknadno priznaju u poreskom
bilansu
Poreska osnovica 40,371 65,628
Poreska stopa 15% 15%
Poreska obaveza pre umanjenja 7,124 11,581
Minus: Poreski krediti ukupno 0 0
Poreski rashod za godinu 7,124 11,581

27. Upravljanje finansijskim rizicima
Ciljevi upravljanja finansijskim rizicima

Poslovanje Drustva je izlozeno razli¢itim finansijskim rizicima: trziSnom riziku, kreditnom riziku i riziku likvidnosti.
Program upravljanja finansijskim rizicima Drustva je usmeren na nemoguénost predvidanja dogadaja na finansijskim
trziStima i tezi minimiziranju mogucih negativnih efekata na finansijske performanse Drustva.

Upravljanje rizicima u Drustvu je usmereno na nastojanje da se potencijalni negativni uticaji na finansijsko poslovanje
Drustva svedu na minimum. Osim izloZenosti riziku od promene kurseva valuta, Drustvo nije materijalno znacajno
izlozeno ostalim trziSnim rizicima.

Drustvo ne koristi nikakve finansijske instrumente zastite od efekata finansijskih rizika na poslovanje iz razloga §to
takvi instrumenti nisu u §irokoj upotrebi, niti postoji organizovano trziste takvih instrumenata u Republici Srbiji.
TrZzisni rizik

Trzis$ni rizik se odnosi narizik da odredene promene trzi$nih cena, kao $to su promene kurseva stranih valuta i promena
kamatnih stopa, mogu da uti¢u na visinu prihoda Drustva ili vrednost njegovih finansijskih instrumenata. Zadatak
upravljanja trzi$nim rizicima jeste da se upravlja i kontroliSe izlozenost trzisnim rizicima u okviru prihvatljivih
pokazatelja, uz optimizaciju prinosa Drustva.
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Drustvo posluje u medunarodnim okvirima i izlozeno je riziku deviznog kursa koji proistice iz poslovanja sa razli¢itim
valutama u prvom redu sa EUR. Rizik proistice iz buducih trgovinskih transakcija priznatih sredstava i obaveza.

Devizne klauzule koje su ugradene u kupovne i/ili prodajne ugovore izrazene u stranim valutama (uglavnom EUR),
odvojeni su od samog ugovora i iskazani su kao prihodi i rashodi po osnovu efekata valutne klauzule.

Usled nedostatka aktivnog finansijskog trzista, Drustvo nije u mogucnosti da koristi finansijske instrumente kao
hedzing da bi se zastitilo od izlozenosti riziku promene kurseva valuta.

Kamatni rizik

Drustvo je izlozeno riziku promene kamatnih stopa na sredstvima i obavezama kod kojih je kamatna stopa varijabilna.
Ovaj rizik zavisi od finansijskog trzista i Drustvo nema na raspolaganju instrumente kojima bi ublazilo njegov uticaj.

Drustvo je izlozeno kreditnom riziku koji predstavlja rizik da duZnici nece biti u moguénosti da dugovanja prema
Drustvu izmire u potpunosti i na vreme, $to bi imalo za rezultat finansijski gubitak Drustva. Kreditni rizik obuhvata
dugorocne i kratkorocne finansijske plasmane, potrazivanja i date garancije i jemstva tre¢im licima.

U Republici Srbiji ne postoje specijalizovane rejting agencije koje vrse nezavisnu klasifikaciju i rangiranje privrednih
drustava. Usled toga, Drustvo je prinudeno da koristi ostale javno dostupne finansijske informacije (npr. podatke o
bonitetu koje pruza Agencija za privredne registre) i interne istorijske podatke o saradnji sa odredenim poslovnim
partnerom u cilju odredivanja njegovog boniteta. Na osnovu boniteta kupca, utvrduje se iznos njegove maksimalne
kreditne izloZenosti, u skladu sa poslovnom politikom usvojenom od strane rukovodstva Drustva. Iznos maksimalne
kreditne izloZenosti revidira se najmanje jednom godisnje.

U slucaju poveéanja iznosa dospelih potrazivanja i shodno tome poveéane izlozenosti kreditnom riziku Drustvo
primenjuje mehanizme predvidene poslovnom politikom.

Drustvo nema znacajniju koncentraciju kreditnog rizika, jer se njegova potrazivanja i plasmani odnose na veliki broj
medusobno nepovezanih kupaca sa pojedinacno malim iznosima dugovanja.

Rizik likvidnosti

Rukovodstvo Drustva upravlja rizikom likvidnosti na nacin koji mu obezbeduje da Drustvo u svakom trenutku
ispunjava sve svoje obaveze. Drustvo upravlja rizikom likvidnosti odrzavajué¢i odgovarajuc¢e novcane rezerve,
pracenjem planiranih i stvarnih nov€anih tokova i odrzavanjem adekvatnog odnosa dospeca finansijskih sredstava i
obaveza.

Oprezno upravljanje rizikom likvidnosti podrazumeva odrzavanje dovoljnog iznosa gotovine, kao i obezbedenje
adekvatnih izvora finansiranja. Zbog dinamiéne prirode poslovanja Drustva, finansijska sluzba Drustva tezi da odrzi
fleksibilnost finansiranja drzanjem na raspolaganju utvrdenih kreditnih linija.

PoreskKi rizici

Poreski propisi Republike Srbije se ¢esto razli¢ito tumace i predmet su Cestih izmena. Tumacenje poreskih propisa od
strane poreskih vlasti u odnosu na transakcije i aktivnosti Drustva mogu se razlikovati od tumacenja rukovodstva.
Usled toga, transakcije mogu biti osporene od strane poreskih vlasti i Drustvu moze biti odreden dodatni iznos poreza,
kazni 1 kamata. Period zastarelosti poreske obaveze je pet godina, odnosno poreske vlasti imaju pravo da odrede
plaéanje neizmirenih obaveza u roku od pet godina od kada je obaveza nastala.
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NAPOMENE UZ FINANSIJSKI IZVESTAJ

31.12.2024. godine

DUNAYV - UNION DOO

28. Sudski sporovi

U 2024. godini Drustvo nema pokrenut sudski spor naplate potrazivanja.

29. Devizni kursevi

Drustvo je u skladu sa zakonom i ra¢unovodstvenim politikama primenilo srednji kurs, prema kursnoj listi NBS na

31.12.2024. godine.

U nastavku prikaz primenjene kursne liste na dan 31.12.2024. godine i 31.12.2023. godine.

Oznaka valute Srednji kurs na dan 31.12.2024. | Srednji kurs na dan 31.12.2023.
EUR 117,0149 117,1737
USD 112,4386 105,8671
CHF 124,5237 125,5343
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NAPOMENE UZ FINANSIJSKI IZVESTAJ

31.12.2024. godine

DUNAYV - UNION DOO

31. Racunovodstveni podaci koji se odnose na platnu instituciju

U skladu sa tackom 100, stav 2, Zakona o platnim uslugama (S1. Glasnik 139/2014 i 44/2018), sledi pregled sredstava,

izvora sredstava, prihoda i rashoda Platne institucije u okviru Dunav Uniona.

RACUNOVODSTVENI PODACI PLATNE INSTITUCIJE ZA 2024. GODINU

SREDSTVA PLATNE INSTITUCIJE NA DAN

[ZVORI SREDSTAVA PLATNE INSTITUCIJE NA DAN 31.12.2024.

31.12.2024.
Stanje tekuéeg raduna 2410 1.158 Obaveze po osnovu nerealizovanih naloga zastupnika 4390
Potrazivanje od zastupnika 2281 81.110 Obaveze prema zastupnicima po osnow provizije 4498| 17.660
Blagajna gotovine 24301 203.719 Obaveze po overdraft kreditu 4223( 80.732
UKUPNO 285.987| UKUPNO 98.392
Kapital* 3010] 44.196)

*Sastoji se od osnovnog kapitala i rezeni za adekvatnost kapitala.

RASHODI PLATNE INSTITUCIJE ZA PERIOD

01.01.-31.12.2024.

PRIHODI PLATNE INSTITUCIJE ZA PERIOD 01.01. - 31.12.2024.

Troskovi banaka 5530

31.235

Prihod od provizije platnih usluga

61400

225.236)

UKUPNO

31.235

UKUPNO

225.236

32. Potencijalne obaveze

Drustvo na dan Bilansa stanja nema potencijalnih obaveza.

U Beogradu, 26.12.2025. godine

Zakonski zastupnik

Uros$ Drobnjak
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@ DUNAV UNION
platna institucija

U skladu sa Clanom 29. Zakona o rac¢unovodstvu (,,SI. Glasnik RS“ br. 44/21), Dunav — Union
d.o.o, Beograd, sa sediStem na adresi Pozarevacka 21, mati¢ni broj 07504080, PIB 101150429
donosi:

GODISNJI IZVESTAJ O POSLOVANJU UZ KORIGOVANI FINANSIISKI IZVESTAJ za
2024. godinu

Sadrzaj:

1. Poslovne aktivnosti i organizaciona struktura
1.1 Organizaciona struktura

2. Prikaz finansijskog polozaja

2.1 Rezultati poslovanja

Informacije o ulaganjima u cilju zastite Zivotne sredine;

Znacajni dogadaji po zavrsetku poslovne godine;

Planirani bududi razvoj;

Upravljanje rizicima,

Ljudski resursi,

Aktivnosti istraZivanja i razvoja

Ogranci

O XN AW



Uvod

@ DUNAV UNION
platna institucija

Dunav — Union d.o.o (u daljem tekstu Drustvo) osnovano je 07.05.1996. godine. Osnovna
delatnost DrusStva registrovana je pod Sifrom delatnosti 6419 — Ostalo monetarno
posredovanje. Drustvo je 10.09.2020. godine dobilo dozvolu Narodne banke Srbije za
obavljanje platnog prometa, odnosno sa osnovne delatnosti menjackih poslova ukljucuje i
registruje se kao Platna institucija. Delatnost Platne institucije, odnosno platnog prometa
Drustvo je pocelo da obavlja marta 2021. godine. Dobijanje resenja Narodne banke Srbije,
Drustvo se prema automatizmu svrstava u veliko pravno lice.

1. Poslovne aktivnosti i organizaciona struktura

Drustvo je registrovano kao Platna institucija kod Narodne banke Srbije pod brojem
10/09/2020 10 NBS br. 105 za pruzanje platnih usluga.

U nastavku su osnovni statusni podaci Drustva.

Maticni broj | 07504080
PIB 101150429
Kontakt
telefon
E - mail office@dunavunion.rs
WEB www.dunavunion.rs
Datum | 7 05.1996.
osnivanja

Vrste platnih

Usluge prenosa novcanih sredstava s platnog racuna, odnosno na platni racun, i to:
(1) transferom odobrenja, (2) direktnim zaduzenjem, ukljucujuéi jednokratno
direktno zaduZenje, (3) koris¢enjem platne kartice ili slicnog sredstva (prijem uplata

usluga korisnika i prenos na racun primaoca plac¢anja — komunalne i druge uplate). Usluge
izvrSavanja novcane doznake (elektronski transfer novca izmedu korisnika bez
otvaranja racuna niti za platioca niti za primaoca placanja).
Clanovi
organa . . . Ucedce
upravljanja Lica s kvalifikovanim ucescem %)
. (o]
i
rukovodilac
Uros
Dr.oanak Uros Drobnjak, Beograd 100.0%
(direktor)




@ DUNAYV UNION
platna institucija

1.1 Organizaciona struktura

U nastavku se nalazi prikaz organizacione Seme sektora/odeljenja Drustva. Organizacioni
model strukture je hijerarhijski sa tendencijom da se u buduc¢nosti diversifikuje u
funkcionalniji model upravljanja podelom biznis i korporativne divizije.

Direktor drustva (UrosS Drobnjak) Interna revizija

Sektor kontrole
uskladenosti
poslovanja

Sektor rqzvgja i Sektor rizika Sektor prodaje seSI;tl\cl);rza Sektor finansija i
operativnih racunovodstva

poslova




@ DUNAV UNION
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2. Prikaz finansijskog polozaja

Finansijsko poslovanje Drustva za poslovnu 2024. godinu belezi znacajan rast u pogledu neto
dobiti. Takode, tekuca likvidnost Drustva pokrivena je sredstvima iz poslovanja i iz dozvoljenog
prekoracenja poslovnih banaka.

Redovne obaveze poreza i doprinosa, dobavljacima, lizing ku¢éama i bankama izmiruju se na
vreme i bez ikakvih odlaganja.

2.1 Rezultati poslovanja

Drustvo generisSe prihode iz finansijskih i poslovnih aktivnosti, odnosno prihod ostvaruje po
osnovu menjackih i poslova i poslova platnog prometa.

Povecanje dobiti pretezno se odnosi na povecanje prihoda u okviru platnih usluga.

Rashodi prate poveéanu poslovnu aktivnost, medutim nisu uticali znac¢ajno na rezultat
poslovanja kako finansijskog tako i poslovnog.

Rezultat poslovanja Drustva sa pregledom ostvarene neto dobiti na dan 31.12.2024. godine

POSLOVNI REZULTAT

2024. godina 2023. godina
DOBIT PRE OPOREZIVANJA 000 000
Dobit pre oporezivanja 47,495 77,209
Porez na dobit 7,124 11,581
NETO DOBIT 54,619 65,628

Povecanje dobiti u odnosu na prethodnu 2023. godinu rezultat je razvoja poslovanja u pogledu
obima transakcija koje tretiraju poslovne prihode i finansijskih prihoda po osnovu pozitivnih
kursnih razlika.



DUNAY UNION

platna institucija

Uporedni prikaz finansijskih podataka (u RSD 000) za tekuéu 2024. godinu kao i prethodnu
2023. godinu, tabelarno su prikazani u nastavku u skladu sa bilansom uspeha verodostojno na

dan 31.12.2024. godine.

BILANS USPEHA

2024. godina 2023. godina
Poslovni prihodi 225,236 165,508
Poslovni rashodi 171,558 138,049
Finansijski prihodi 127,964 150,940
Finansijski rashodi 130,897 90,696
Prihodi od uskladivanja vrednosti ostale imovine koja se 0 0
iskazuje po fer vrednosti kroz Bilans uspeha
Rashodi od uskladivanja vrednosti ostale imovine koja se
. . . . 30 15,504
iskazuje po fer vrednosti kroz Bilans uspeha
Ostali prihodi 1,610 6,222
Ostali rashodi 3,472 197
UKUPNI PRIHODI 354,834 322,670
UKUPNI RASHODI 244,446 244,446
Negativan neto efekat na rezultat po osnovu gubitka
poslovanja koje se obustavlja, promena racunovodstvenih 1,382 1,015
politika i ispravki gresaka iz ranijih perioda
DOBITAK PRE OPOREZIVANJA 47,495 77,209



DUNAY UNION

platna institucija

UKUPNI RASHODI - analiticka struktura rashoda

TROSKOVI MATERIJALA 2024 2023
Troskovi materijala za izradu 0 0
Troskovi ostalog materijala (rezijskog) 706 2,702
Troskovi kancelarijskog materijala 2,610 5,335
Troskovi rezervnih delova, alata i inventara 2,271 145
Troskovi goriva i energije 8.228 5,966
UKUPNO 13,815 14,148
TROSKOVIZARADA, NAKNADA ZARADA | OSTALI LIENI 2024 2023
TROSKOVI
Troskovi zarada i naknada zarada (bruto) 55,116 35,551
Troskovi poreza i doprinosa na zarade i naknade zarada 8,311 5,352
na teret poslodavca
TroSkovi naknada fizickim licima po osnovu ostalih 4,076 463
usluga(invalidi, po osnovu ostalih ugovora)
Ostali liéni rashodi i naknade 0 0

| UKUPNO 67,503 41,366
TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA 2024 2023
Troskovi transportnih usluga 1,547 308
TroSkovi telefona, interneta i ostalih PTT usluga 735 814
Troskovi usluga odrzavanja 3,997 4,129
Troskovi zakupnina poslovnog prostora 960 550
Troskovi reklame i propagande 2.366 3,097
TroSkovi komunalnih usluga 353 1,118
Troskovi ostalih usluga 17,602 13,274
UKUPNO 27,560 23,290




@ DUNAV UNION
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TROSKOVI AMORTIZACIJE 2024 2023
Troskovi amortizacije - postrojenja i opreme 7,096 5,685
UKUPNO 7,096 5,685
NEMATERIJALNI TROSKOVI 2024 2023
Troskovi usluga Cis¢enja 0 13
Troskovi advokatskih usluga 2,649 1,690
Troskovi knjigovodstvenih usluga 1,249 1,712
Troskovi drugih neproizvodnih usluga 2,506 1,362
TroSkovi reprezentacije 2,267 2,576
Troskovi premija osiguranja 204 204
Troskovi platnog prometa i ostalih bankarskih usluga 31,235 31,997
Troskovi usluga savetovanja i drugih intelektualnih usluga 10,247 8,584
Troskovi poreza 65 0
Troskovi raznih administrativnih i ostalih taksi 68 1,080
Ostali nematerijalni troskovi 4,520 4,342
| Ukupno 54,806 53,560

Na 31.12.2023. godine primenjen je zvanicni kurs NBS za 1 eur = 117,1737

Na 31.12.2024. godine primenjen je zvanicni kurs NBS za 1 eur = 117,0149
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3. Informacije o ulaganjima u cilju zastite Zivotne sredine, protivpozarne zastite i
bezbednoscu zdravlja na radu

Drustvo prema Zakonu o bezbednosti i zdravlja na radu ("SI. glasnik RS", br. 35/2023) i Zakona
o zastiti od pozara ("Sl. glasnik RS", br. 111/2009, 20/2015, 87/2018 i 87/2018 - dr. zakoni)
primenjuje neophodna pravila i procedure, akta i druga dokumenta. Redovnom kontrolom
utvrduje se i obezbeduje ispravnost elektri¢nih instalacija, protivpozarnih aparata i obuc¢enost
zaposlenih.

4, Znacajni dogadaji po zavrsetku poslovne godine
Po zavrsetku poslovne godine nema dogadaja koji su znacajni.

5. Planirani razvoj

Drustvo je od 2020. godine licencirano za obavljanje usluga platnog prometa, odnosno ima
karakter hibridne platne institucije obzirom da obavlja i menjacke poslove.

5.1 Menjacki poslovi

Vise od 20 godina menjacnice Dunav uzimaju stabilno uces¢e na trzistu Sire¢i mrezu lokacija
prema unapred definisanom planu. Po zavrSetku poslovne godine broj menjacnica koje
posluju je 10. Kratkorocni plan je da se u narednoj godini prosiri broj lokacija na minimum jos
jednu, prateéi potrebe klijenata na prvom mestu. Svi menjacki objekti koji izgledaju
reprezentativno u brendiranju spoljasnjosti objekta.

Planirano pomenuto proSirenje odnosi se na mesto Prijepolje u blizini frekventne
saobradajnice.
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5.2 Usluge platnog prometa

Nakon dobijanja licence 2020. godine (ReSenje NBS ,,10/09/2020 10 NBS br. 105“), Drustvo u
skladu sa odobrenjem NBS moZe samostalno obavljati:

Usluge prenosa novc€anih sredstava s platnog racuna, odnosno na platni racun, i to:

- (1) transferom odobrenja,
- (2) direktnim zaduZenjem, ukljucujuci jednokratno direktno zaduzenje,
- (3) koriséenjem platne kartice ili slicnog sredstva (prijem uplata korisnika i prenos na
racun primaoca plaéanja — komunalne i druge uplate).
Usluge izvrsavanja novcane doznake (elektronski transfer novca izmedu korisnika bez
otvaranja racuna niti za platioca niti za primaoca placanja).

Tokom 2024. godine uspostavljen je poslovni odnos sa novih 85 zastupnika Sirom zemlje.
Planirani razvoj na dalje sprovodice se Sirenjem mreZe zastupnika na trZistu, odnosno u
regionu koji bude prepoznat kao potencijal i potreba krajnjih klijenata uz uvodenje novih
usluga koje prate konkurentnost i kontinuitet poslovanja delatnosti platne institucije.

5.3 Transfer novca

Dunav—Union d.o.o na svojim lokacijama pruza usluge transfera novca posredstvom saradnje
sa globalno priznatim kompanijama. Na lokacijama je moguce izvrsiti uplatu i isplatu gotovog
novca u valuti koja je naznacena, odnosno one u kojoj se Salje ili prima novac putem Western
Union — a, MoneyGram —a ili Ria Money Transfer — a.

Operativno jednostavan proces celokupne transakcije vrsi blagajnik na lokaciji. Nakon uplate
gotovog novca na Salteru uz kontrolni jedinstveni broj gotov novac je moguce podiéi u bilo
kojoj zemlji sveta koja pruza uslugu gore pomenutih transfer kompanija.

5.4 Identifikacija korisnika trgovine kriptovalutama

Na lokacijama Dunav menjacnica moguce je izvrsiti identifikaciju korisnika koji trguju

kriptovalutama. Trgovanjem preko kriptomenjacnice MCM 965 d.o.o i kupovinom digitalne
imovine do sada je identifikovano preko 800 korisnika.

10



@ DUNAV UNION
platna institucija

Konkurentnost, trZziSno pozicioniranje i ciljevi

U skladu sa promenama na trzistu, imajudi u vidu ukrupnjavanje kapitala koje je intenzivno
primetno kod poslovnih banaka, Dunav — Union d.o.0. svakodnevno sagledava potencijal
otvorene granske strukture za pruzanje usluga platnog prometa u veéem volumenu po broju
transakcija i pozicioniranjem lokacija u skladu sa fluktoacijom klijenata. Konkurentske
prednosti na lokacijama Dunav — Union d.o.o osim prepoznatljivosti brenda vise od 25 godina
poslovanja, posebno istice znacaj jednostavnog i brzog procesuiranja platnih naloga,
obavljanja menjackih poslova u vise od 15 svetskih valuta i usluga transfera novca. Fokus na
razvoj ciljne grupe korisnika usluga, zavisi od navika i potreba klijenata i prema tome se
pristupa razvoju i segmentaciji trziSta. Regionalno, odnosno geografski pokrivenost mreze
lokacija na nivou ¢itave drzave. Imajuci u vidu delatnost, vecinsko ucesée u broju realzivovanih
transakcija uzimaju komunalne usluge, ali se pored toga znacajno uvecdava i koris¢enje ostalih
usluga koje pruza Platna institucija.

SWOT ANALIZA

= Sopstvene snage (Strenghts) Sopstvene slabosti (Weakness)

]

5 | | |

© Zastupljenost mreze lokacija, Sirok Povgcan (.)b'm ulaganja u obez.bed'enje

= " stabilnosti cash flow - a, organizaciona

= spektar usluga, stru¢an kadar

7] struktura

E

Spoljne prilike (Opportunities) Spoljne pretnje (Threats)

EE
9 g Prepoznatljivost brend imena, TrziSna konkurentnost na visokom
2o viSegodisniji korisnici usluga, visoka nivou, manjak profilisanog stru¢nog
w o profitabilnost granske strukture kadra na trziStu rada
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Trziste je trenutno segmentirano kroz jaku konkurenciju potencijalnih zastupnika koji su
znacajni u volumenu transakcija kako menjackih tako i transakcija platnog prometa.

U nastavku pregled najznacnijih konkurenata.

Direktni konkurenti

Pruzaoci usluga menjackih poslova

Pruzaoci platnih usluga

VIP SISTEM TENFORE d.o.o
ALTA PAY GROUP EKI TRANSFERS d.o.o
EXCLUSIVE EXCHANGE VIP SISTEM d.o.0
DOK MONETA FINANCIAL SERVICES d.o.0
PANTER TRANSFERNOVA d.o.o
PARIS VAKEL

Strategija izlaska na trziste

U 2024. godini planirana strategija za narednu poslovnu godinu Sirenja sopstvene mreze
lokacija prosiri¢e na jos 1 lokaciju, dok se za Sirenje zastupnicke mreZe ocekuje se registracija

viSe od 60 zastupnika.
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6. UPRAVLUIANIJE RIZICIMA
Podrucje primene strategije za upravljanje rizicima reguliSe pitanja:

- sprovodjenja aktivnosti vezanih za identifikaciju merenje i procenu i upravljanje
rizicima a u sktadu sa zakonom. Procesi identifikovanja, merenja i procene rizika
redovno se vrse, tako Sto se uzimaju u obzir promene u prirodi ili u veli¢ini postovanja,
trzisni kontekst, pojava novih rizika ili promene identifikovanih rizika i

- nadleZznosti i odgovornosti za obavljanje istih.

Strategija upravljanje rizikom definiSe sustinske principe upravljanja rizicima i smernice u
slede¢im oblastima:

- Menjacki poslovi
- Pruzanje platnih usluga

U nastavku je prikazan pregled mogucih sluc¢ajeva nastupanja pojedinih vrsta rizika u Drustvu:

1. Operativni rizik

Operativni rizik je rizik od nastanka negativnih efekata na poslovanje drustva i
finansijski rezultat usled propusta (nenamernih i namernih) u radu zaspolenih,
nedogovarajuéih unutrasnjih procedura i procesa, neadekvatnog upravljanja
sistemima u Drustvu, kao i usled nastupanja nepredvidenih eksternih dogadaja. Moze
nastupiti u bilo kom organizacionom delu Drustva kao i kod zastupnika. Shodno tome
takvi rizici mogu proizadi iz rizika kretanja i kvaliteta ljudskih resursa, imovine,
infomacionih sistema ili procesa koji su uklju¢eni u pruzanje ocekivane ili potrebne
usluga nekog Drustva.

2. Pravnirizik

Pravni rizik je rizik nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat Drustva po
osnovu gubitaka u potencijalnim sudskim ili vansudskim postupcima u vezi sa
poslovanjem Drustva (obligacioni odnosi, radni odnosi) kao i usled potencijalnih kazni
nadleznog regulatornog tela.
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3. Strateski rizik

Strateski rizik je moguénost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat Drustva
usled nepostojanja odgovorajucih politika i strategija, njihovog neadekvatnog
sprovodenja, kao i usled promena u okruzenju u kome Drustvo posluje ili izostanka
odgovorajuceg reagovanja na te promene. Takode, strateski rizik moZze nastati kao
posledica donosenja i primene pogresnih poslovnih odluka.

Odgovornost za strateski rizikom snosi direktor, lice zaduzeno za kontrolu i pracenje
rizika kao i lice koje je zaduZeno za tu fazu procesa rada u kojoj je doslo do nastupanja
rizika

4. Rizik uskladenosti poslovanja

Rizik uskladenosti poslovanja je moguénost nastanka negativnih efekata na finansijski
rezultat Drustva usled koriS¢enja poslovnog odnosa, transakcije, usluge u svrhu pranja
novca i/ili finansiranja terorizma.

Odgovornost za rizik uskladenosti poslovanja snosi lice zaduzeno za uskladenost
poslovanja kao i lice koje je zaduZeno za tu fazu procesa rada u kojoj je dosSlo do
nastupanja rizika.

5. Rizik od pranja novca i finansiranja terorizma

Rizik od pranja novca i finansiranja terorizma podrazumeva rizike koji mogu nastupiti
u poslovanju Drustva kod neuocavanja ili kasnog otkrivanja ili nepreduzimanja
potrebnih mera za sprecavanje pranja novca i finansiranja terorizma bez obzira da li
izazivaju Stetne posledice po Drustvo. MoZe nastupiti na nivou drustva, kod
zastupnika, a i u hibridnim poslovnim aktivnostima. Odnosi se uvek na Drustvo kao
celinu.

6. Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti je rizik mogucénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat
Drustva usled njegove nesposobnosti da ispunjava dospele obaveze, i to zbog
povlacenja postojecih izvora finansiranja, odnosno nemogucnosti pribavljanja novih
izvora finansiranja i otezanog pretvaranja imovine u likvidna sredstva zbog poremecaja
na trzistu.

7. Triisnirizik

Trzisni rizik je rizik od mogucih gubitaka koje mogu nastati kada je fer vrednost buducih
tokova gotovine finansijskih instrumenata promenljiva zbog promene trziSnih cena i
kada ti instrumenti ne donose oc¢ekivani prinos u ugovroenom roku.

Trzisni rizik ukazuje na 3 vrste posebnih rizika:

Rizik neocekivane promene kursa stranih valuta
Rizik promene tarifa
Rizik od promene kamatnih stopa
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» Specificni rizici

1. Rizici poslovanja preko zastupnika.

Navedeni rizici koji mogu nastupiti u poslovanju platne institucije mogu se, s obzirom
na jedinstven softver, jedinstvena pravila u pruzanju usluga platnog prometa i
jedinstvene aktivnosti, zbog teritorijalne izdvojenosti, pojaviti i u poslovanju preko
zastupnika. Mogu nastupiti kod bilo kog zastupnika platne institucije i odnose se uvek
na celinu.

Odgovornost za ove rizike snosi odredeni zastupnik u platnoj instituciji, kao i direktor
ili lice zaduzeno za upravljanje rizicima u zavisnosti od vrste realizovanog rizika, kao lica
zaduZena za zastupni¢ku mrezu i za IT.

2. Riziciiz hibridnih poslovnih aktivnosti: menjacki poslovi

Rizici iz hibridnih poslovnih aktivnosti i upravljanje tim rizicima posebno su obradeni u
Proceduri Upravljanje rizicima po vrstama rizika kojima moze biti izlozeno Drustvo koji
pored pruzanja platnih usluga obavlja i menjacke poslove.

Drugi rizici iz oblasti finansijskih usluga:

Pored razli¢itih podela i razli¢itih posmatranja rizika, a i pored navedenih vrsta rizika u
poslovanju Drustva mogu se javiti i drugi rizici karakteristi¢ni za oblast finansijskih
usluga.

1. Rizik stranke predstavlja rizik Cijim nastupanjem mogu nastati negativne
posledice po Drustvo zbog poremedaja procesa pruzanja platnih usluga izazvanog
neprimerenim i neocekivanim Zeljama, pokusajima, ponasanjima ili postupcima
klijenata DrusStva.

2. Kreditni rizik je rizik mogucnosti nastanka negativnih efekata na finansijski
rezultat i kapital DruStva usled poteskoca koje se mogu javiti u naplati
potraZivanja, tj. neizvrSavanja o ugovorenom roku obaveza duinika prema
Drustvu.

3. Rezidualni rizik je mogucnost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat
i kapital Drustva zato Sto su tehnike ublazavanja kreditnog rizika manje efikasne
nego Sto se ocekuje ili njihova primena nedovoljno utice na umanjenje rizika
kojima je Drustvo izloZzeno.

4. Rizik od smanjenja vrednosti potraZivanja (dilution risk) jeste mogucnost
nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Drustva zbog
smanjenja vrednosti otkupljenih potraZivanja usled gotovinskih ili negativinskih
obaveza prethodnog poverioca prema duzniku.

5. Rizik izmirenja je moguénost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i
uticaja na kapital Drustva usled neizmirenih transakcija ili neizvrSavanja obaveze
druge ugovorne strane po transakcijama slobodne isporuke ili izvrSenja na
ugovoreni datum, nepostovanje ugovorenog roka izmirenja ili datuma isporuke
ili izvrSenja (due delivery date).
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6. Rizik druge ugovorne strane (counterpady credit risk) jeste mogucnost nastanka
negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Drustva usled neizmirenja
obaveze druge ugovorne strane u transakciji pre kona¢nog poravnanja novcanih
tokova transakcije, odnosno izmirenja novéanih obaveza po toj transakciji.

7. LJUDSKI RESURSI

Zaposleni u okviru Drustva tretirani su jednako i poStuju se sva nacela koja iskljucuju bilo kakvu
vrstu diskriminacije u vezi sa starosnom, verskom ili rodnom strukturom zaposlenih. Na
31.12.2024. godine Drustvo ima 63 zaposlenih.

U procesu selekcije kadrova, Drustvo se vodi politikom da izbor ljudskih resursa doprinosi rastu
i razvoju u svim sektorima i dodaje vrednost u celini posmatrano jednako tretirajuci
sposobnost, iskustvao ili kvalifikaciju.

Prateci trendove u pogledu obuke, sa puno paznje svakom pojedincu pruza se neophodna
obuka prema unapred odredenoj matrici u zavisnosti od procene mentora i opisa posla
sistematskim i detaljnim uvodenjem u posao radi $to pouzdanijeg osamostaljivanja i
preuzimanja dogovorenih poslova.

8. ISTRAZIVANIJE | RAZVOJ
Praéenje trziSnih aktivnosti, konkurencije, potencijalno globalnih inovacija i na kraju potreba
samih korisnika, Drustvo kroz svoje lokacije i jednako preko zastupnika, viSe puta u toku godine
azurira, olakSava i unapreduje proces poslovanja. Sve aktivnosti za usluge koje pruza, Drustvo

integriSe kroz aplikativni sistem u skladu sa ,,front office” ili ,back office” prikazom.

U skladu sa delatnos$éu i poStovanjem propisa regulatora, akcenat na pracenju transakcija
povlaci pazljivu optimizaciju kontrolisanja sprecavanja pranja novca i finansiranja terorizma.

Kompletna unapredenja rezultat su u prvoj fazi pojedinacnih a zatim i integrisanih procesa na
nivou Drustva, ukljucujuci zaposlene, zastupnike, poslovne banke i krajnje korisnike.
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9. LISTA OGRANAKA

\ DUNAV UNION
O platna institucija

R.BR. NAZIV LOKACIJE MESTO | ADRESA

D.D. DUNAV - UNION DOO BEOGRAD
OGRANAK MENJACNICA DUNAV Maksima Gorkog 5A, Beograd
BEOGRAD (VRACAR)

1.
D.D. DUNAV - UNION DOO BEOGRAD
OGRANAK MENJACN'CA DUNAV, Krunska 90’ Beograd
BEOGRAD (VRACAR)

2.
DUNAV - UNION DOO BEOGRAD OGRANAK G 174 368 q
MENJAENICA DUNAV 3 eneral zdanova 36, beogra
BEOGRAD

3.
DUNAV - UNION DOO BEOGRAD - OGRANAK  Bulevar Mihaila Pupina 5, Beograd

4. MENJACNICA DUNAV 4
DUNAV - UNION DOO BEOGRAD OGRANAK Bulevar Kralja Aleksandra 441 b

5. MENJACNICA DUNAV 5

DUNAYV - UNION DOO BEOGRAD OGRANAK
6. DUNAV 6

Bulevar Kralja Aleksandra 85, Beograd

DUNAYV - UNION DOO BEOGRAD
7. OGRANAK MENJACNICA DUNAV 6

Dimitrija Tucovic¢a 6A, Novi Pazar

DUNAYV - UNION DOO BEOGRAD
8. OGRANAK MENJACNICA DUNAV 7

Luke Stevica 5, Loznica

DUNAV - UNION DOO BEOGRAD OGRANAK
9. DUNAV 17

Bratstva i Jedinstva 93, Beograd

DUNAYV - UNION DOO BEOGRAD
10. OGRANAK MENJACNICA DUNAV 8

Miladina Pecinara 2a, Cajetina

DUNAYV - UNION DOO BEOGRAD
11. OGRANAK MENJACNICA DUNAV 9

Petefi Sandor 45, Senta

U Beogradu, 2025.godine

Zakon: 1,H,I/II‘I/I'I;aJlHO1HOT1'I]/IC3.HO
Urof Drobnjak Uro$
usJaBajan cepTuduKaTa:
Privredna Komora Srbije
29.12.2025. 13:10:09
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